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PREAMBUL

El Reglament de Regim intern constitueix la norma basica que regeix lavida del Centre,
la qual haura d’acomodar-se a qualsevol altra reglamentacié que regula les activitats
d’aquest.
En I’elaboracié del present reglament s’han tingut en compte els seguients Decrets,
Ordresi normes:
Llei Organica d’Educacié 2/2006 de maig (LOE).
Llei Organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la qualitat
educativa.
Decret 233/1997, de 2 de setembre del Govern Valencia, pel qual s’aprova el
Reglament Organic i funcional de les Escoles d’Educacio Infantil i de
Col-legis d’Educacié Primaria, (ROF) (DOGV num. 3073, de 8/09/97).
Decret 39/2008, de 4 d’abril, del Consell, sobre la convivéncia en els Centres
docents no universitaris sostinguts amb fons publics i sobre els dretsi deures
de P’alumnat pares, mares, tutors o tutores, professorat i persona
d’administracio i servicis.
Decret 233/2004 sobre Observatori de la Convivencia Escolar, modificat pel
Decret 166/2005.
Ordre 62/2014, de 28 de juliol, de la Conselleria de Cultura Educacio i
Esport, per la que s’actualitza la normativa que regula I’elaboracio dels plans
de convivencia en els centres educacatius de la CV i s’establixen els
protocols d’actuacio i intervencio davant de suposits de violencia escolar.
Ordre de 12 de setembre de 2007 de la Conselleria d’Educacio, per lagual es
regula la notificacio de les incidencies que alteren la convivencia escolar,
emmarcada dins del Pla de Prevencié de la Violéncia i Promocié de la
Convivencia en €s Centres escolars de la Comunitat Vaenciana (PREVI)
(DOGV num. 5609, de 28/09/06).
Decret 30/2014, de 14 de febrer, del Consell pel qual se regula la declaracio
de compromis familia-tutor, entre les families o representants legals de
I’alumnat i els centres educatius de la Comunitat VValenciana.
Llei 15/2010, de 3 de desembre de la Generalitat, d’ Autoritat del Professorat.
Ordre de 24 de juny de 2008, de la Conselleria d’Educacié sobre I’avaluacio
en I’etapa d’Educacid Infantil. (DOGV 5814, de 25/06/08).
Ordre del 18 de maig de 1995, de la Conselleria de cultura, Educacio i
Ciencia que regula i desenvolupa I’activitat i autonomia en la gestio
economica dels Centres no universitaris de la Comunitat Valenciana.
Decret 190/2012, de 21 de desembre, del Consell pel qual s’aprova el
Reglament Organic i Funcional de la Conselleria d’Educacio, Cultura i
Esport
Llei 30/1992, de 26 de noviembre, de régim juridic de les administracions i
del procediment administratiu coma.
Llei Organica 1/1996 de 15 de gener, de Ppotecci6 Juridicadel Menor.
Llei 12/2008, de 3 de juliol, de proteccion integral de la infancia i la
adolescenciadelaCV.



Ordre 1/2010, de 3 de maig, de la Conselleria d’Educacié i de la Conselleria
de Benestar Social, per la que s’implanta el Full de Notificacio de la possible
situacié de desproteccid del menor detectada des de I’ambit educatiu de la
CV i s’estableix la coordianacio interadministrativa per a la proteccion
integral delainfancia

Orde 53/2012, de 8 d’agost, de la Conselleria d’Educacio, formacid i
Ocupacio, per la qual es regula el servei de menjador escolar en els centres
docents no universitaris de titularitat de la Generaitat que dependent de la
Conselleria amb competencia en materia d’Educacio.

Ordre 43/2016, de 3 d’agost, de la Conselleria d’Educacio, Investigacio,
Cultura i Esport, per la qual es modifica I’Ordre 53/2012, de 8 d’agost, de la
Conselleria d’Educacio, Formacié i Ocupacio, per la qual es regula el servei
de menjador escolar en els centres docents no universitaris de titularitat de la
Generalitat dependents de la conselleria amb competencia en matéria
d’educacid

Ordre 26/2016, de 13 de juny de 2016, de la Conselleria d’Educacid,
Investigacio, Cultura i Esport, per la qua es regula € programa de
reutilitzacid, reposicio i renovavio de llibres de text i materia curricular, a
través de la creacid i posada en funcionament de bancs de llibres de text i
material curricular en €ls centres publicsi privats concertats de la Comunitat
Vaenciana, i es determinen les bases reguladores de les subvencions
destinades a centres docents privats concertats i centres docents de titularitat
de corporacions locals.

RESOLUCIO d’1 de setembre de 2016, de la Conselleria d’Educacio,
Investigacio, Culturai Esport, i de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut
Publica, per la qual es dicten instruccions i orientacions d’atencié sanitaria
especifica en centres educatius per a regular I’atencié sanita- ria a I’alumnat
amb problemes de salut cronica, en horari escolar, I’atencié a la urgéncia
previsible i no previsible, aixi com I’administracié de medicaments i
I’existencia de farmacioles en el's centres escolars.

RESOLUCIO de 27 de juny de 2018, del secretari autonomic d’Educacio i
Investigacio per laqual s’aproven les instruccions per a I’organitzacié i el
funcionament dels centres que imparteixen Educacié Infantil de segon ciclei
Educacié Primariadurant € curs 2018-2019.

DECRET 104/2018, de 27 de juliol, del Consdll, pel qual es desenvolupen
els principis d’equitat i d’inclusié en el sistema educatiu valencia.

DEFINICIO DEL CENTRE

El CEIP El Crist esta ubicat a la part Est de Meliana (Horta Nord, Valencia), carrer
Calvari s/n, Meliana 46133, amb una superficie total de 10.000 m*

Codi: 46015599

Régim: public

Telefon: 961205270

Fax:  961205271.

Correu: 46015599@qva.es

Titularitat: Generalitat VVaenciana




Catalogaci6 del Centre per al curs 18-19 és el seglient:

NIVELLS EDUCATIUS |UNITATSAUTORITZADES LLOCSAUTORITZATS
INFANTIL 7 175
PRIMARIA 16 400

Catalogaci6 per a curs 2016-2017: B
Adscrit a efectes d’escolaritzacio per a ESO: IES d’ESO La Garrigosa (46018989)
Programes linguistics

INFANTIL PRIMARIA

PEPLI PEPLI (fins 2n primaria)

ORGANSDE GOVERN

Els organs de govern del Centre son de dos classes: unipersonalsi col-legiats.

Els organs unipersonals de govern constitueixen I’equip directiu del Centre i son: el
director o directora; el cap d’estudis o la cap d’estudisi € secretari o la secretaria. El
seu manament sera el que determinala normativa vigent.

El director o la directora sera elegit mitjangant un procés al qual hi participe la
comunitat educativa i I’Admistracié Educativa, i cessara en les seues funcions a termini
del seu manament, per trasllat, per renincia, per revocacio de I’autoritat que el va
nomenar o per perdua de la condicié de funcionari.

En abséncia del director /a, es fara carrec, de forma provisional, el /la cap d’estudis i en
absencia d’ambdés, €l/la secretari/adel Centre.

El/la cap d’estudis i el/la secretari /a seran proposats pel director/a a I’Administracio
prévia informacio a Claustre de professorsi a Consell Escolar. Cessaran en les seues
funcions en el's matei xos casos esmentats en e punt anterior.

El director o la directora del centre, designara als tutors o tutores, a proposta de la
direccid d’estudis, d’acord amb els criteris pedagogics establits amb caracter previ pel
claustre. En el primer i segon curs d’Educacié Primaria els tutors o tutores seran,
preferentment, professorat amb destinacio definitiva al centre. En tot cas, la direccion
del centre decidira I’assignacio de tutories per tal de donar la millor resposta educativa a
I’alumnat del centre.

Els organs col-legiats son: €l Claustre de professorsi el Consell Escolar.

El Claustre és I’organ propi de la participacié del professorat en el Centre. Estara
integrat per tot el professorat d’aquest i sera presidit pel director/a.

El Claustre es reunira almenys una vegada a trimestre i sempre que € convoque €
director/a 0 s ho sol:licita amenys un ter¢ dels seus membres. En tot cas sera
preceptiva una sessio del Claustre a principi de cursi unaaltreal final.

L assisténcia al Claustre és obligatoria per a tot el professorat.

El Consell Escolar és I’0rgan propi de la participacio en el govern del Centre dels
diferents membres de la comunitat Educativa. ES reunira com a minim una vegada al
trimestre i sempre que el convoque €l director/a o ho sol-liciten a menys un ter¢ dels
seus membres.

Plurigingiie d’Ensenyament en VVaencia (fins 6€ pri)
Pluriginglie d’Ensenyament en Castella (fins 6€ pri)




Al si del Consell esformaran les comissions segients:

Economica

De convivencia.

De menjador.

Pedagogica

Xarxallibres

- Altres que s’estimen oportunes.

La seua composicio esregulaa ROF.
El funcionament i les atribucions dels organs unipersonals i dels col-legiats del Centre
es troben regulats a la LOE i a Reglament Organic i Funcional de les Escoles
d’Educacio Infantil i dels Col-legis d’Educacié Primaria que es troba arxivat a la
Secretariadel Centrei adisposicio de qualsevol membre de la Comunitat Educativa.



ORGANITZACIO TECNICA PEDAGOGICA
CAPITOL |

PRINCIPIS GENERALSDEL CENTRE
Els principis generals del Centre, segons|'article 1 dela LOE, seran els seguents:

a) La qualitat de I'educacié per a tot I'alumnat, independentment de les seues condicions i
circumstancies.

b) L'equitat, que garantisca la iguatat doportunitats, la inclusié educativa i la no
discriminacio i actue com a element compensador de les desigualtats personals, culturals,
economiquesi socials, amb especial atencié ales que deriven de discapacitat.

c) Latransmissio i posada en practica de valors que afavorisquen la llibertat personal, la
responsabilitat, la ciutadania democratica, la solidaritat, la tolerancia, la iguatat, €
respectei lajusticia, aixi com que gjuden a superar qualsevol tipus de discriminacio.

d) La concepcio de I'educacié com un aprenentatge permanent, que es desenvolupa al
llarg de totalavida.

e) La flexibilitat per a adequar l'educacié a la diversitat daptituds, interessos,
expectatives i necessitats de I'dlumnat, aixi com als canvis que experimenten I'alumnat i
lasocietat.

f) L'esfor¢ individual i la motivaci6 de I'alumnat.

g) L'esfor¢ compartit per aumnat, families, professors, Centres, Administracions,
Institucionsi e conjunt de la societat.

h) L'autonomia per a establir i adequar les actuacions organitzatives i curriculars en €l
marc legal.

i) La participacio de la comunitat educativa en I'organitzacio, govern i funcionament
del Centre.

j) La consideracié de la funcié docent com a factor essencial de la qualitat de
I'educacio, €l reconeixement social del professorat i € suport ala seuatasca.

k) El foment i la promocié de la investigacio, I'experimentacio i la innovacio
educativa.

|) La cooperacio i col-laboracio del Centre amb les Administracions educativesi les
corporacions locals.

FINSGENERALSDEL CENTRE
Elsfins generals del Centre, segons l'article 2 de la LOE, seran els seguents:
a) El ple desenvolupament de la personalitat i de les capacitats dels alumnes.

b) L'educacio en €l respecte dels drets i Ilibertats fonamentals, en laigualtat de drets i
oportunitats entre homens i dones i en la igualtat de tracte i no discriminacio de les
persones amb discapacitat.

c) L'educaci6 en I'exercici de la ciutadania, latoleranciai lallibertat dins dels principis
democratics de convivéncia, aixi com en la prevencié de conflictes i la resolucié
pacifica dels mateixos.



d) L'educaci6 en laresponsabilitat individual i en el mérit i esfor¢ personal.

€) La formacio per ala pau, €l respecte als drets humans, la vida en comu, la cohesio
social, lacooperacio i solidaritat entre els pobles.

f) La formacid en e respecte i reconeixement de la pluralitat linglistica i cultural
d'Espanyai de lainterculturalitat com un element enriquidor de la societat.

g) L'adquisicié d'habits intel-lectuals i tecniques de treball, de coneixements cientifics,
técnics, humanistics, historics i artistics, aixi com e desenvolupament d'habits
saludables, I'exercici fisici |'esport.

OBJECTIUSESPECIFICSDEL CENTRE

Els objectius especifics del Centre, segons l'article 17 de la LOE, contribuiran al
desenvolupament de les capacitats seglents:

a) Conéixer i apreciar els valors i les normes de convivencia per aprendre a obrar
d'acord amb elles.

b) Desenvolupar habits de treball individual i dequip, d'esfor¢ i responsabilitat en
I'estudi.

c) Adquirir habilitats per alaprevencié i per alaresolucié pacifica de conflictes.

d) Conéixer, comprendre i respectar les diferents cultures i les diferencies entre les
persones, la igualtat de drets i oportunitats d'homens i dones i la no discriminacio de
persones amb discapacitat.

e) Conéixer i utilitzar de manera apropiada les llengies oficials de la Comunitat
Vaenciana

f) Iniciar-se en la utilitzacid, per al'aprenentatge, de les tecnologies de lainformacid i la
comunicacio.

g) Vaorar la higiene i la salut, acceptar el propi cos i e dels altres, respectar les
diferencies 1 utilitzar I'activitat fisica i I'esport com mitjans per a afavorir €
desenvolupament personal i social.

h) Desenvolupar les seues capacitats afectives en tots els ambits de la personalitat i en
les seues relacions amb els altres, aixi com una actitud contréria a la violencia, als
prejuis de qualsevol tipusi al's estereotips sexistes.

FUNCIONS DEL CENTRE, SEGONS ELS PRINCIPIS D’EQUITAT |
D’INCLUSIO

A fi d’assegurar laimplantacio i € desplegament d’un model educatiu inclusiu, € centre
docent, especidment els organs de govern, coordinacié i participacié, han de
desenvolupar |es accions seguients:

1. Andlitzar els factors que afavoreixen o dificulten lainclusio educativa a partir de
les directrius i els indicadors facilitats per la conselleria competent en materia
d’educacio.



10.

11.

12.

13

14.

Elaborar i implementar el seu projecte educatiu i el pla d’actuacié per a la
millora d’acord amb els principis de I’escola inclusiva.

Dissenyar totes les seues actuacions considerant que tot I’alumnat hi puga
participar i aprendre.

Planificar, adequar i disposar I’organitzacid, les condicions, les mesures i els
suports que permeten e maxim nivell d’inclusio de tot I’alumnat.

Dur a terme, dins de I’ambit de les seues competéncies, les actuacions que
possibiliten I’accessibilitat fisica, sensorial, cognitiva i emocional de tota la
comunitat educativa.

Gestionar adequadament els mitjans humans i materials dels quals s’hi disposa
amb criteris de qualitat, eficacia, eficienciai sostenibilitat.

Implementar actuacions preventives i activar, en primera instancia, les mesures
generals o ordinaries a fi de garantir la inclusié de tot I’alumnat.

Posar en marxa plans de sensibilitzacio i presa de consciencia adregats a la
comunitat educativa que tenguen com a finalitat el desenvolupament d’actituds i
comportaments que promoguen la convivencia pacifica, € respecte a la
diversitat, laigualtat i lainclusio de totes les persones.

Incorporaren la seua planificacio les actuacions que fan possible el
desenvolupament d’un model coeducatiu i un espai escolar lliure de tot tipus de
desigualtat o mecanismes discriminatoris per rad de sexe.

Planificar i participar en accions formatives dirigides al conjunt de professionals
del centre, a fi d’adquirir les competéncies necessaries per a desenvolupar el
model inclusiu i dissenyar projectes d’innovacio que € generaitzen i
I’actualitzen.

Establir procediments d’autoevaluacié i millora dels processos d’aprenentatge i
ensenyament i de totes les actuacions que fan possible la implantacio del model
d’escola inclusiva, amb la implicacio del professorat i de tota la comunitat
educativa.

Obrir e centre educatiu al seu entron mitjancant la col-laboracio en €
desenvolupament de plans i programes de desenvolupament comunitari, i
I’aprofitament dels recursos del context i la participacié en xarxes de treball i
d’intercamvi d’experiéncies amb altres centres educatius o entitats.

. Afavorir la participacio activa de I’alumnat, les families, la comunitat educativa

en general i els agents de I’entorn, en I’elaboracid, posada en marxa i revisid
d’iniciatives que tenen com a finalitat donar suport i promoure I’equitat i
I’educacid inclusiva.

Facilitar I’orientacié i I’assessorament a I’alumnat i a les families en els
processos de desenvol upament personal, academic i professional.



CAPITOL II
CALENDARI | HORARI ESCOLAR

El calendari escolar sera el que determina la Conselleria d’Educacié per a cada curs
academic.

L’ horari escolar sera legalment establert i a principi del curs escolar, s’enviara un
caendari a les families i es posara a la web del centre un butlleti informatiu a les

families on constara

a) Calendari i horari escolar.
b) Normes molt generals de les entrades a Centrei deles eixides del

Centre.
c) Informacio d’interés general.
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CAPITOL 11
EDIFICIS, INSTAL-LACIONS | US
El Centre disposa dels segiients elements:
EDIFICI D’INFANTIL

Planta baixa:
Dues aules d’Educaciod Infantil i un altra de dimensions inferiors amb serveis d’alumnes
dins de I'aula. A mésamés de serveis per aaumnat.

Primer pis:
Quatre aules d’educacid infantil. Una xicoteta aula d’usos mdaltiples, dos despatxos, un
d’ells per a reunions del professoat i I’altre per a Audicio i llenguatge. Serveis per a

I’alumnat, i les mestres.

Zonaexterior:
Pati d’ Infantil amb una zona asfaltaday jocs pintats, altraamb pedres, amés ameés
d’altra zona blana.

EDIFICI DE PRIMARIA

Planta baixa:

Menjador escolar, despatx psicologa, consergeria, sala compartida per ala secretaria,
cap d’estudis, directora i encarregada del menjador, amb un despatx de reunions; salade
professorsg/es, tutoresde 1r i 2r i de 3r i 4r de Primaria, biblioteca, servels per amestresi
alumnat, antiga casa del conserge habilitada per a escola matinerai vespertina.

Primer pis:
Huit aules d’Ed. Primaria, serveis de profesorat i alumnat, aula de muasica i dues aules
xicotetes de Pedagogia Terapeutica.

Segon pis
Huit aules de primaria, aula d’informatica compartida amb e |aboratori, tutoria de 5€ i
6€é de Primaria, , serveis de professorat i alumnat.

Zonaexterior:
A més a més d’uns sala habilitada com a xicotet gimnas, un despatx per al professorat
d’Educacio Fisica i serveis per a I’alumnat, hi ha un pati de Primaria, d’asfalt de grans
dimensions, amb 3 camps de futbol 7 i 4 de minibasquet integrats en els de futbol 7,
jocs tradicionals pintats en terra. A més a més d’una zona blana i un foso de sorra. El
pati estadividit de la seglient manera:
1r i 2n: pista d’asfalt amb un camp de futbol 7, que inclou un minicap de
basguet, una zona de jocstradicionalsi atra blana.
3r i 4t pista d’asfalt amb un camp de futbol 7, que inclou 1 minicamp de
basguet, una zona amb jocs tradicionals pintats i un foso de sorra.
5é i 6€ pista d’asfalt amb un camp de futbol 7, que inclou 2 minicaps de
basquet.
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CAPITOL IV
ACTIVITATSDEL CENTRE
Les activitats del Centre poden ser:
ACTIVITATSESCOLARS | COMPLEMENTARIES

Es realitzen en horari lectiu, a Centre, d'acord amb els continguts curriculars establerts
en e Projecte Educatiu de Centre.

L assisténcia al Centre durant la realitzacidé d’aquestes activitats és obligatoria.

Son activitats establides pels mestres, dins de I’horari d"apertura i tancament del Centre,
i que formen part del activitat escolar.

En les dites activitats han de participar €l conjunt dels aumnes del grup, curs, etapa o
nivell.

Es responsable de cada una d'aquestes activitats el professorat del grup, curs, etapa o
nivell a qui va dirigida cada una de les activitats, encarregant-se de la planificacio,
acompanyament i avaluacio de les mateixes.

ACTIVITATSEXTRAESCOLARS

SOn activitats extraescolars les establertes pels mestres del Centre que es realitzen fora
del"escola.

Les activitats extraescolars hauran de tindre un contingut educatiu evident i coherent
amb els principis educatius establerts al Projecte Educatiu.

En les activitats extraescolars es buscara la participacié majoritaria de I’alumnat del curs
aque van dirigides pero tindran caracter voluntari.

Totes les activitats extraescolars hauran d'estar incloses en la Programacié General
Anual del Centre, havent de ser aprovades pel Consell Escolar.

El cost d’aquestes activitats sera el més reduit possible per a I'alumnat.

ACTIVITATS ORGANITZADES PER L’AMPA

L"AMPA podra realitzar aguelles activitats (escola matinera, anglés, comic, etc.) que
considere oportunes fora de I’horari lectiu, amb I’aprovacié del Consell Escolar, sempre
respectant lesinstal -lacions i material del Centre.

Es responsable d’aquestes activitats el personal que les du a terme (professorat,
educadorg/es o altres), i I’AMPA que les organitza.
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CAPITOL V
INFORMACIO: PROCEDIMENTS

Segons el Decret 39/2008 del 4 d’abril, que fa referencia als drets i deures de tots els
membres de la comunitat educativa, en el titol 4, capitol 1, art. 50, s’estableix el drets
dels pares/mares, tutors/tutores legals de ser informats sobre tots el's aspectes relacionats
amb el procés educatiu dels seus fills/filles i I’organitzacio i normes generals del Centre.
Lainformacio es donara de la seglient forma:

1.-Cada any, durant el primer trimestre del curs, si no hi ha cap causa inhabitual que ho
impedisca, esremetraunacircular as pares, mares, on es resumira

a) Caendari i horari escolar.

b) Normes molt generals deles entrades a Centrei deleseixidesdel Centre.

c) Informacio d’interés general.

D’altra banda, i en les reunions de nivell que a I’efecte convoque el professorat, es
lliurara als pares, mares assistents I’horari de classe, la seua relacié del professorat
especialista, el dia i I’hora de visita i un resum breu dels objectius d’aquest nivell.

A més a més, qualsevol informacié que s’estime que ha d’arribar als pares 0 mares
(convocatoria de beques, transport escolar, convocatoria d’assemblees de I’AMPA, etc)
sera remesa a través de I’alumnat.

2. El Centre posa a disposicio dels pares, mares tota la informacié complementaria que
sol-liciten, que tinga relacio amb I’educacié dels seus fills o de les seues filles i que
legalment puguen rebre.

3. El professorat donara una informacié péeriodica a les families a voltant del procés
d’aprenentatge dels seus fills/es aixi com I’orientacio per a la seua cooperacio en el
proces.

D’acord amb la Instruccio 1/2010, de la Subsecretaria de la Conselleria d’Educacio,
sobre I’Gs adequat dels espais publics i dels taulers d’anuncis en I’ambit de la
Conselleria d’Educacid, esté en compte el seglient:

a) En € centre hi haun o diversos taulers d’anuncis i cartells oficials.

b) En elstaulers esrecolliran els cartells, actesi comunicacions de la conselleria
competent en matéria d’educacid, resolucions de la Junta de Personal Docent no
universitari, aixi com d’altres organismes oficials, i dels organs de govern del centre.
c¢) S’habilitaun tauler d’anuncis a disposicio de les associacions de I’alumnat i les
associacions de maresi pares de I’alumnat, la gestié del qual correspon a les
associacions esmentades, que en seran responsables de I’ordenacié i I’organitzacio.

d) Aixi mateix, hi haun tauler d’anuncis sindicals en els termes que estableix I’apartat
segon de la Instruccio.

€) Correspon a la direcci6 del centre, en I’ambit de les seues competencies, garantir 1’Us
adequat delstaulers. La gestio dels taulers correspondra ala secretaria del centre.
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CAPITOL VI
NORMESDE CONVIVENCIA
NORMES GENERALS

1. Elsmembres de la Comunitat Educativa mostrarem un tracte respectudsi educat
amb totes les persones que pertanyem aella

2. Respectarem totes lesinstal-lacions i materials del Centre: aules, espais comuns,
servels, taules, llibres... per tal de mantenir-los en bones condicions.

3. No es suministraran medecines a I’alumnat en horari escolar. Els pares/mares
faran coincidir  I’administracié de les mateixes en hores en que els/les
xiquets/etes son a casa. En cas estrictament necessari, quan es tracte d’una
malaltia cronica, s’administraran medicaments sempre amb prescripcié
facultativa escrita, indicant la necessitat d’administrar el farmac, la seua dosi i
fregiienciai amb autoritzacié també escrita i signada pels pares/mares, segons €l
protocol de la Resoluci6 d’1 de setembre de 2016.

4. Quan I’alumnat presente qualsevol tipus d'infeccié contagiosa que puga ser
perjudicia per alaresta dela Comunitat Escolar, es convenient la no assistencia
al Centre pel bé de la resta d’alumnes.

5. Els alumnes d’Infantil que s’incorporen per primera vegada a Centre hauran de
controlar esfinters. Per aixo, les families hauran d’acostumar-los abans de
setembre. Els casos que presenten circumstancies especials es comunicaran al
col-legi i aquest, d’acord amb la psicologa i la familia, establira les mesures
provisionals que garantisquen la millor atencio de I’alumne i I’éxit de la seua
incorporacié a grup-classe.

6. Esta absolutament prohibit portar al Col-legi objectesi /o substancies perilloses
i/0 nocives.

7. No esta permés portar a col-legi aparells i objectes que no siguen d’us escolar

(telefons mobils, jocs eectronics, MP3, cameres de fotos...) El Centre no es fa

responsable de la desaparicio o pérdua dels mateixos.

Elsfamiliars passaran a Centre per les portes habilitades atal efecte.

No esta permesa I’entrada de familiars ni acompanyants a les aules, ni discorrer

pels espais comuns. corredors, patis, etc. una vegada comencada la jornada

escolar i fins alaseuafinalitzacio.

10. La familia de I’alumne es fara carrec de la despesa ocasionada pel furt o
deteriorament intencionat del material o bens del Centre.

11. Els membres de la comunitat educativa hauran de complir les normes, terminisi
demés circunstancies que siguen informades degudament.

© ©

ENTRADESI EIXIDES

1. Transcorreguts 10 minuts de les hores d’entrada es tancaran les portes del Centre.
Quan I’alumnat arribe tard, els familiars o representants legals signaran davant la
conserge I’hora arribada, encara que aix0 no supose, necessariament, que se li
permeta I’accés a I’aula corresponent, en qualsevol cas, es garantira una atencié
educativa correcta. Els familiars o representants legals per a endur-se I’alumnat
durant lajornada escolar, signaran davant la conserge.

2. A les hores d’entrada a classe i igualment després de I’esplai, en sonar lamusica,
I’alumnat i el professorat actuara d’acord amb les normes seglents:
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a) L’alumnat d’Infantil 3, 4 i 5 anys, formaran fileres davant del porxo de
I’edifici. Cada filera estara acompanyada pel professor-a adient. En les fileres
només estara I’alumnat, ja que els acompanyants s’hauran de quedar fora de la
tanca. (Llevat les excepcions que es comunicaran al'inici de curs).

b) L’alumnat de Primaria formaran en fileres davant del porxo del seu
edifici, al lloc indicat pels mestres. Cada filera estara acompanyada pdl tutor/a
0 mestre especialista.

c) Quan haga tocat la sirena musical, els familiars 0 acompanyants dels
alumnes, no deuen interrompre a professorat. Si desitgen comunicar qualsevol
assumpte que, per la seua gravetat o urgencia aixi ho requerisca, ho reditzaran
per escrit 0 amb la maxima diligencia. L’atencio a la resta del grup aixi ho
justifica.

3. L’alumnat només podra romandre a les classes o als corredors al finalitzar
I’horari lectiu si esta acompanyat d’un professor/a.

4. Els alumnes, familiars 0 acompanyants no poden entrar per la porta dels cotxes
per tal d’arribar a Infantil o Primaria.

5. Eldles germans/es de Primaria que hagen d'arreplegar a I'aumnat d'Infantil,
passaran per la porta que comunica el pati amb I'edifici d’Infantil. Aquesta porta
sobrira 10 minuts abans de |I'hora d'eixida.

6. Els familiars que no arriben puntuals a I'hora d'eixida, hauran d'arreplegar a
I'aAlumnat al despatx de Direccio. Passat un temps prudencial o quan des del Centre
no es localitze alafamiliaes cridaraalaPolicia Loca per tal que es faga carrec de
lasituacio.

7. Si ocasiondment a I'alumnat I'arreplega alguna persona diferent a I'habitual, la
tutora/el tutor ha d’estar avisat previament. Els familiars esperaran a I'alumnat fora
del pati.

8. Si I’encarregat/da d’arreplegar al xiquet/a és un menor, deura signar el pare/mare
o tutor/a el document adient i entregar-ho ala secretariadel Centre.

9. Tots els dumnes que fan Us del transport escolar per a vindre a col.legi han
d’utilitzar-ho per a la tornada, a no ser que els pares/tutors avisen, mitjancant un
escrit signat, ala Direccio del Centrei alamonitora responsable del transport.

10. Els dies de pluja I’alumnat formara al porxo baix el control del professorat que
propiciara una pujada escalonada a les classes.

11. El dia de tutoria de pares/mares/tutors amb el professorat es comunicara a
principi de curs.

12. De cap manera es permetra I’eixida dels alumnes dins de I’horari escolar
i menjador sense que vinga €l familiar corresponent a arreplegar-los, que haura de
signar I’hora d’eixida del Centre. EI conserge anira a per ells a I’aula.

13. Els mestresi la direccié del Centre entendran que els alumnes van a ser
arreplegats pel pare/mare/tutor legal o persona autoritzada a I'eixida de I'escola,
excepte que notifiquen per escrit a aguest Centre la voluntad de que € menor es
vgjasol acasa, 0 amb altre acompanyant.

14. No s’ha d’impedir I’accés als centres a persones que visten robes
caracteristiques o propies per motiu de la seua identitat religiosai que no suposen
cap problema d’identificacié o atempten contra la dignitat de les persones.

15



CRITERISPER A LA CONFECCIO DE GRUPSDE L’ALUMNAT
L Equip directiu confeccionaraels grups d’alumnat tenint en compte els criteris
seguents:

a) Elsgrupshan de ser homogenis pel que fa al nombre i se n’excloura en la
composicio tot criteri discriminatori

b) L’adscripcio de I’alumnat amb necessitat especifica de suport educatiu,
necessitats educatives especials o necessitats de compensacio educativa
escolaritzat en els diferents grups d’un mateix curs, es dura a terme de manera
equilibrada i se n’excloura en la composicid tot criteri discriminatori

c) L’alumnat que romanga un any mes en un curs sera tambeé distribuit de manera
equilibrada.

Aquests criteris seran aplicats pels equips docents, amb la possibilitat de
reorganitzar a I’alumnat, sempre que es considere oportd.

ASSISTENCIA

1. Les faltes d’assisténcia i/o puntualitat hauran de ser degudament justificades,
pels pares/mares o tutor/a, a tutor per escrit 0 personalment i no per telefon.

2. L’acumulacié d’abséncies no justificades i faltes de puntualitat seran
comunicades al/la Cap d’Estudis. El tutor/a notificara a la familia aquestes
absénciesi sactuara en consegiencia.

ESPLAIS

1. A I’hora d’esplai els alumnes respectaran les zones assignades a cada Cicle
(que es recordaran a principi de Curs), quedant-se a la part del pati que els
correspon excepte € temps necessari per anar as lavabos.

2. A I’hora d’esplai només esta permes I’Us de pilotes del Centre a pati, a la
zona assignada a tal efecte segons el que s’establisca.

3. Durant el temps d’esplai els alumnes no poden romandre a I’aula sense la
presencia del mestre ni quedar al's passadissos o vestibul.

4. S’utilitzaran les papereres per tal de mantenir €l pati net.

5. Els dumnes davant de qualsevol incident (caiguda, baralla...) es dirigiran cap
aalgun mestre per a ser atesos.

6. Quan s’escolte la musica, que indica que s’ha acabat el temps d’esplai, els
alumnes acudiran cap a punt de la seua filera i pujaran a classe amb el/la
mestre/a.

7. Els dies de pluja I’alumnat romandra a I’aula amb el mestre o baixara al
porxo amb €l tutor/a, segons es considere més apropiat per part dels tutors.
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A LA CLASSE

1. Ca dur a classe tots els materials i eines de treball necessaries per a
I’aprofitament de les classes.

2. Es guardara silenci mostrant un comportament educat durant les explicacionsii
durant larealitzacié de les activitats tant individuals com col -l ectives.

3. En les aules i dependencies especifiques (laboratori, gimnas, informatica,
biblioteca...) s’utilitzara sols els espais i materials que ens indiquen i s’acudira a
aquestes classes sempre acompanyats pel professorat.

4. Es mantindran nets i ordenats els materials, els llibres, etc aixi com les
taules i I'aula o dependéncia, deixant-les ordenades en acabar cada activitat i en
findlitzar lajornada.

ACTIVITATSEXTRAESCOLARS
1. Es requerira obligatoriament |'autoritzacié dels pares/mares o tutors legals per
a la participacié en aquestes activitats redlitzades fora del Col-legi i d
pagament de la despesa que ocasione en € termini proposat. El Centre garantira
gue I'alumnat vaja degudament atés, i en cas de necessitat es podra sol-licitar la
col-laboracio dels pares/mares.
2. L'aumnat mostrara un comportament educat i responsable. En cas contrari, es
considerara com afaltai es prendran les mesures oportunes.
3. Els mestres determinaran s un aumne pot reditzar una activitat
complementaria/extraescolar, atenent al seu comportament i actitud en €

desenvolupament de les tasques diaries. En € cas de que un alumne no assistisca
aaguestes, romandra a Centre amb treball escolar previament preparat per a €ll.

EN CAS D’ACCIDENT ESCOLAR SEGUIREM EL SEGUENT PROTOCOL.
En cas d’accident greu:
Telefonar a 112 que enviara una ambulanciajunt amb la policialocal.
(Telefon d’ambit provincial d’emergéncia sanitaria TI: 900 161161)
Avisar als familiars de I’accidentat.
En tot moment, una persona del Centre romandra al costat del accidentat.

Si cap familiar o persona responsable de I’accidentat no pot acompanyar
la persona accidentada a I’hospital, ho fara un responsable del Centre.

En cas d’accident lleu:
Atendre a I’accidentat i curar-li.

Avisar alsfamiliarsi informar del que succeeix.
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PRECAUCIONS UNIVERSALS QUE HAN D'ADOPTAR-SE PER A
DESINFECTAR | CURAR FERIDES EN L’AMBIT ESCOLAR

SEMPRE que es procedisca a curar qualsevol persona gque presente unaferida, ja
siga dumne o trebalador del centre han de seguir-se les recomanacions
seguents:

La persona que vaja a atendre a ferit deura llavar-se previament les mans amb
aigua i sabd. A continuacio es protegira qualsevol ferida oberta que tinga amb
tiretes 0 benesi utilitzara guants d'un sol Us.

Laferidaes netgjara en primer [loc amb aiguai sabo.

Després de netegjar-la, s’aplicara un desinfectant especific com la solucié aquosa
de povidona iodada al 7,5-10% (Betadine) o alcohol de 700 durant uns minuts.

Unavegada netalaferida, es protegira amb unatireta, una bena o una gasa.

Quan sacabe la cura, la persona que I'hgja realitzat, es tornara a llavar les mans
amb aiguai sabo.

L es tagues de sang sobre sols 0 altres superficies, es llavaran primer amb aiguai
sabd i després amb lleixiu.

Per arealitzar les cures és necessari que el Centre dispose d’una farmaciola amb
el material seguent:

Gases estérils en envasos individuals, sabd, cotd, esparadrap antial -1érgic, tiretes,
benes de diferents mesures, Tisores de punta roma, pinces, Povidona iodada
(Betadine), alcohol de 700 i guants d’un sol Us (de latex i de vinil per si hi ha
a-lérgiaal latex).
Les adreces i telefons del Centre de Salut, de I’hospital de I’area i del Servici
d’atencié Medica Urgent (112) han d’estar en un lloc facil accés.
MENJADOR ESCOLAR
Si s’utilitza el menjador escolar, es respectaran les normes establertes a aquest
Reglament, que regulen el seu funcionament.

TRANSPORT ESCOLAR

S es fa Us dd transport escolar, es respectaran les normes establertes a aguest
Reglament, per ala seua utilitzacio.
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CAPITOL VII

LA PARTICIPACIO: PARES, MARES, PROFESSORAT | ALUMNAT (Decret
39/2008 del 4 d’abril)
DRETS| DEURESDELSALUMNES| DE LESALUMNES

DRETSDELSALUMNESI| DE LESALUMNES

Dret a una formacio integral

1. Tots els dumnes i totes les alumnes tenen dret a rebre una formacié integral que
contribuisca al ple desenrotllament de |a seua personalitat.

2. Per a fer efectiu este dret, I’educacio dels alumnes incloura:

a) La formaci6é en els valors i principis recollits en la normativa internacional, en la
Constitucié Espanyola i en I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana.

b) La consecuci6 d’habits intel-lectuals i socials, estratégies de treball, aixi com dels
necessaris coneixements cientifics, técnics, humanistics, historics i d’0s de les
tecnologies de lainformacid i de la comunicacio.

c) La formaci¢ integral de la personai € coneixement del seu entorn social i cultural
immediat i, en especial, de lallengua, historia, geografia, culturai redlitat de la societat
actual.

d) Laformaci6 en laigualtat entre homensi dones.

e) Laformacio en el respecte de lapluralitat linglisticai cultural de la societat actual.

f) La formacidé ética o moral que estiga d’acord amb les seues propies creences i
conviccions, i, en el cas de I’'alumnat menor d’edat, amb la dels pares, mares, tutors o
tutores, en qualsevol cas, de conformitat amb la Constitucio.

g) L’orientacio educativa i professional.

h) La capacitacio per a I’exercici d’activitats professionals i intellectuals.

i) Laformacio per alapau, lacooperacioi lasolidaritat entre els pobles.

j) L’educacié emocional que els permeta afrontar adequadament les relacions
interpersonals.

K) L educacio que assegure la proteccié de la salut i el desenrotllament de les capacitats
fisiquesi psiquiques.

I) L’adequada organitzacié del treball dins de la jornada escolar ajustada a I’edat de
I’alumnat, a fi de permetre el ple desenrotllament de la seua personalitat i de les seues
capacitats intel -lectuals.

m) La formacio en I’esforg i el merit.

n) La formacio de I’oci i el temps lliure.

0) Laformacio en els bons habits del consum.

p) Qualssevol atres questions que els reconega lalegislacio vigent.

3. Elsaumnesi les alumnes tenen dret que el's seus pares, mares, tutors o tutores vetlen
per la seua formacio integral, col-laborant per a aix0 amb la comunitat educativa,
especialment en el compliment de les normes de convivenciai de les mesures establides
en els centres docents per a afavorir I’esforg i I’estudi.

Dret a I’objectivitat en I’avaluacio

1. Elsalumnesi les dlumnes tenen dret que la seua dedicacié, esforg i rendiment escolar
siguen valoratsi reconeguts amb objectivitat.
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2. Aixi mateix, tindran dret a ser informats, a I’inici de cada curs, dels criteris
d’avaluacio, de qualificacid i de les proves a les quals seran sotmesos, d’acord amb els
objectius i continguts de I’ensenyanca en cada curs o periode d’avaluacio.

3. Els dumnes i les dumnes podran sol-licitar revisions respecte a les qualificacions
d’activitats academiques o d’avaluacié tant parcials com finals de cada curs.

4. Els dumnes i les alumnes podran reclamar contra les qualificacions obtingudes i les
decisions de promoci6 o obtencio del titol academic que corresponga. A este efecte, la
conselleria amb competencies en materia d’educacié establira el procediment per a fer
efectiu este dret.

5. Estos drets podran ser exercits, en el cas d’alumnat menor d’edat, pels seus pares,
mares, tutors o tutores.

Dret al respecte de les propies conviccions

El respecte ales propies conviccions de I’alumnat comprén els seguents drets:

a) Respecte a la seua llibertat de consciencia i a les seues conviccions religioses,
etiques, morals i ideologiques, d’acord amb la Constitucié.

b) A rebre informacié sobre el projecte educatiu del centre, aixi com sobre €l caracter
propi d’este. En el cas d’alumnes menors d’edat, este dret també correspondra als seus
pares, mares, tutors o tutores.

c) Qualsevol altres reconeguts per lalegidacio vigent.

Dret alaintegritat i la dignitat personal

El dret alaintegritat i la dignitat personal de I’alumnat implica:

a) El respecte ala seuaidentitat, intimitat i dignitat personals.

b) El respecte ala seuaintegritat fisica, psicologicai moral.

c) La proteccid contra tota agressio fisica, sexual, psicologica, emocional o moral, no
podent ser objecte, en cap cas, de tractes vexatoris o degradants.

d) El desenrotllament de la seua activitat educativa en adequades condicions de
seguretat i higiene.

e) La disposicio en el centre educatiu d’un ambient que fomente el respecte, I’estudi, la
convivencia, lasolidaritat i lacamaraderia entre els alumnesi les alumnes.

f) La confidenciditat de les seues dades personals i familiars, de conformitat amb la
normativa vigent.

Dret de participacio
Els aumnes i les alumnes tenen dret a participar en e funcionament i en la vida del
centre, de conformitat amb el que disposen les normes vigents.

Dret d’associacio i de reunid

El dret d’associacio i de reunio comprén els seguents drets:

a) A associar-se, amb la possibilitat de creacid d’associacions, federacions i
confederacions d’alumnes.

b) A associar-se, una vegada acabada la seuarelacié amb €l centre o a terme de la seua
escolaritzacio, en entitats que reunisquen els antics alumnes i col-laborar a través
d’estes en el desenrotllament de les activitats del centre.

) A reunir-se en el centre educatiu. L’exercici d’este dret es desenrotllara d’acord amb
lalegislacio vigent i respectant el normal desenrotllament de les activitats docents.

d) Les associacions d’alumnes podran utilitzar els locals dels centres docents per a la
realitzacié de les activitats que els son propies, a este efecte, elsdirectorsi les directores
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dels centres docents facilitaran la integracio de les dites activitats en la vida escolar,
tenint en compte e normal desenrotllament d’esta.

Dret d’informacio

1. Els alumnes i les alumnes tenen dret a ser informats pels seus representants en els
organs de participacidO en que estiguen representats i per part de les associacions
d’alumnes, tant sobre les questions propies del centre com sobre aguelles que afecten
altres centres docentsi € sistema educatiu en general.

2. Elsalumnesi les dumnes, o €ls seus pares, mares, tutors o tutores, quan els aumnes
o0 les alumnes siguen menors d’edat, tenen dret a ser informats, abans de la recollida de
les seues dades, de la destinacid de les dades personals que se’ls sol-liciten en el centre,
de la finalitat amb la qual seran tractades, del seu dret d’oposicio, accés, rectificacid o
cancel-lacio i de la ubicacio en la qual podran exercitar-lo, en els termes indicats en la
normativa sobre protecci6 de dades de caracter personal.

Dret a la llibertat d’expressié

Els dumnes i les alumnes tenen dret a manifestar lliurement les seues opinions, de
manera individual i col-lectiva, sense perjui del respecte dels drets dels membres de la
comunitat educativa i d’acord amb els principis i drets constitucionals i dins dels limits
establits per lalegislacio vigent.

Dret d’ajudes i suports

El dret d’ajudes i suports comprén els segiients drets:

a) A rebre les gudes i suports necessaris per a compensar les carencies i €els
desavantatges de tipus personal, familiar, economic, socia i cultural, especialment en el
cas de presentar necessitats educatives especials.

b) A I’establiment d’una politicade bequesi servicis de suport adequats a | es necessitats
dels alumnes.

c) A la proteccio social, en I’ambit educatiu en el cas d’infortuni familiar o accident,
segons lalegidacié vigent.

d) A qualssevol altres que s’establisquen en la legislacio vigent.

DEURES DE L’ALUMNAT

Deure d’estudi i d’assistencia a classe

1. L’estudi és un deure basic dels alumnes, que comporta el desenrotllament i
aprofitament de les seues aptituds personals i dels coneixements que s’impartisquen.

2. Lafindlitat del deure a I’estudi eés que, per mitja de I’aprenentatge efectiu de les
distintes materies que componen €ls curriculums, els alumnes i les aumnes
adquirisqguen una formacié integral que els permeta assolir  maxim rendiment
academic, € ple desenrotllament de la seua personalitat, I’adquisicié d’habits
intel-lectuals i tecniques de treball, la preparacio per a participar en la vida socid i
cultural, i la capacitacié per a I’exercici d’activitats professionals.

3. Este deure basic, que requerix esforg, disciplina i responsabilitat per part dels
alumnes, es concreta en |es obligacions seguents:

a) Tindre una actitud activa, participativai atenta a classe, sense interrompre ni aterar €l
funcionament normal de les classes.

b) Participar en les activitats formatives orientades a desenrotllament del curriculum.

c) Assistir al centre educatiu amb el material i I’equipament necessaris per a poder
participar activament en e desenrotllament de les classes.
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d) Realitzar les tasques encomanades pel professorat en I’exercici de les seues funcions.
e) Realitzar I’esfor¢ necessari en funcié de la seua capacitat, per a comprendre i
assimilar els continguts de les distintes arees, assignaturesi moduls.

) Respectar I’exercici del dret i el deure a I’estudi dels altres alumnes.

g) Respectar I’exercici del dret i el deure a la participacié en les activitats formatives
dels atres alumnes.

h) Romandre en € recinte escolar durant lajornada lectiva.

i) Atendre les explicacions, manifestar esfor¢ personal i de superacié per a traure €l
maxim rendiment.

j) Qualssevol altres establides per la normativa vigent.

4. Els alumnes i les alumnes tenen, aixi mateix, deure d’assistir a classe amb puntualitat.

Deure de respecte als altres

1. Els aumnes i les alumnes tenen e deure de respectar I’exercici dels drets i les
Ilibertats de tots els membres de la comunitat educativa.

2. Este deure es concreta en | es obligacions seglents:

a) Respectar la llibertat de consciéncia, i les conviccions religioses, morals i
ideol 0giques dels membres de la comunitat educativa.

b) Respectar la identitat, la integritat, la dignitat i laintimitat de tots els membres de la
comunitat educativa.

c) Col-laborar amb e professorat en la seua responsabilitat de transmissio de
coneixementsi valors.

d) Complir lesnormesi seguir les pautes establides pel professorat.

€) No discriminar cap membre de la comunitat educativa per rad de naixement, raca,
sexe, llengua, o per qualsevol altra circumstancia personal o social.

Deure de respectar les normes de convivencia

1. Els alumnes i les alumnes tenen el deure de respectar les normes d’organitzacid,
convivenciai disciplinadel centre educatiul.

2. Este deure es concreta en | es obligacions seguents:

a) Participar i col-laborar en la promocié d’un ambient de convivencia escolar adequat,
aixi com conéixer el plade convivenciadel centre.

b) Respectar el dret dels restants alumnes que no siga perturbada I’activitat educativa.

¢) Justificar de manera adequada i documentalment, davant del tutor o tutora, les faltes
d’assistencia i de puntualitat. En cas que siga menor d’edat, es justificara per part dels
pares, mares, tutors o tutores de I’alumne i I’alumna.

d) Utilitzar adequadament les instal-lacions, els materials i els recursos educatius
utilitzats en el centre.

€) Respectar els bénsi |es pertinences dels membres de la comunitat educativa.

f) Complir el reglament de regim interior del centre.

g) Respectar i complir les decisions dels organs unipersonals i collegiats del centre,
sense perjui de fer valdre els seus drets quan considere que alguna de les decisions en
vulnere algun, d’acord amb el procediment que establisca el Reglament de Regim
Interior del centrei lalegislacio vigent.

h) Complir les normes de seguretat, salut i higiene en els centres docents, considerant
expressament la prohibicié de fumar, portar i consumir begudes acoholiques,
estupefaentsi psicotrops.

i) Respectar el Projecte Educatiu, o el Caracter Propi del centre, d’acord amb la
legislacio vigent.
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j) Responsabilitzar-se de les comunicacions que s’establisgquen entre la familia i €
centre educatiu i vicerversa

k) Utilitzar I’equipament informatic, programari i comunicacions del centre, incloent-hi
Internet, per afins estrictament educatius.

|) Respectar €l que establix el reglament de régim interior del centre respecte als usos i
prohibicions en la utilitzaci6 de les noves tecnologies (teléfons mobils, aparells
reproductors, videojocs, etc.), tant en I’activitat academica com quan no servisquen als
fins educatius establits en €l projecte educatiu del centre.

CONDUCTES CONTRARIES A LES NORMES DE CONVIVENCIA DEL
CENTRE EDUCATIU | MESURES CORRECTORES

CONDUCTES CONTRARIESA LESNORMES DE CONVIVENCIA

Es consideren conductes contraries a les normes de convivencia

del centre educatiu les seguents:

a) Lesfates de puntualitat injustificades.

b) Les faltes d’assisténcia injustificades.

c) Els actes que alteren el normal desenrotllament de les activitats del centre educatiu,
especiament els que ateren el normal desenrotllament de les classes.

d) Els actes d’indisciplina.

e) Els actes d’incorreccié o desconsideracio, les injaries i ofenses contra els membres
de la comunitat educativa.

f) El furt o el deteriorament intencionat d’immobles, materials, documentaciéo o
recursos del centre.

g) El furt o € deteriorament intencionat dels béns o materials dels membres de la
comunitat educativa.

h) Les accions que puguen ser perjudicias per alaintegritat i la salut dels membres de
la comunitat educativa.

i) La negativa sistematica a portar € material necessari per a desenrotllament del
procés d’ensenyanca-aprenentatge.

j) Lanegativa atraslladar la informaci¢ facilitada a's pares, mares, tutors o tutores per
part del centrei viceversa.

k) L’alteracié o manipulacié de la documentacio facilitada als pares, mares, tutors o
tutores per part del centre.

I) La suplantaci6 de la personalitat de membres de la comunitat escolar.

m) La utilitzacio inadequada de les tecnologies de la informacio i comunicacio durant
les activitats que esrealitzen en & centre educatiu.

n) L’Us de teléfons mobils, aparells de so i atres aparells electronics aiens a procés
d’ensenyanca-aprenentatge durant les activitats que es realitzen en el centre educatiu.
0) Els actes que dificulten o impedisquen el dret i el deure a I’estudi dels seus
companysi companyes.

p) Laincitacio o estimul a cometre unafalta contraria ales normes de convivencia

g) La negativa a compliment de les mesures correctores adoptades davant de
conductes contraries ales normes de convivencia.

r) L’Us inadequat de les infraestructuresi béns o equips materials del centre.

s) La desobediencia en el compliment de les normes de caracter propi del centrei que
estiguen incloses en € seu projecte educatiu.
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MESURES EDUCATIVES CORRECTORES

1. Davant les conductes contraries a les normes de convivéncia del centre educatiu,
tipificades a I’apartat anterior, el Pla de Convivencia i el Reglament de Régim Interior
del centre podran preveure mesures d’inter-

vencio que concreten, gjusten o0 modulen les mesures educatives correctores recollides
en este articlei que son les seglients:

a) Amonestacio verbal.

b) Compareixenga immediata davant del cap o la cap d’estudis o el director o
directora.

c) Amonestacio per escrit.

d) Retirada de teléfons mobils, aparells de so o atres aparells electronics aiens a
proces d’ensenyanca-aprenentatge, utilitzats de manera reiterada durant les activitats
gue es realitzen al centre educatiu. Es retiraran apagats i seran tornats als pares, mares,
tutors o tutores legals en preséncia de I’alumne o de I’alumna. En cas que I’alumne o
I’alumna siga major d’edat, se li tornara una vegada finalitzada la jornada lectiva. No
obstant aix0, I’0s d’aparells electronics en el recinte dels centres docents es podra
prohibir, sempre que no siguen necessaris per a dur aterme les tasgues docents, s aixi
ho preveu el Reglament de Regim Interior del centre.

€) Privacio de temps de recreacid per un periode maxim de cinc dies lectius.

f) Incorporacio a I’aula de convivencia.

g) Realitzacio de tasques educadores per I’alumne o I’alumna en horari no lectiu. La
realitzacié d’estes tasques no es podra prolongar per un periode superior a cinc dies
lectius.

h) Suspensié del dret a participar en les activitats extraescolars o complementaries que
tinga programades €l centre durant els quinze dies seglients a la imposicio de la
mesura educativa correctora.

i) Suspensio del dret d’assisténcia a determinades classes per un periode no superior a
cinc dies lectius. Durant la imparticié d’eixes classes, i a fi d’evitar la interrupcio del
procés formatiu de I’alumnat, este romandra en el centre educatiu efectuant els treballs
academics que li siguen encomanats per part del professorat que li impartix docencia.
El cap o la cap d’estudis del centre organitzara I’atencio a este alumnat.

2. Per a I’aplicacié de les mesures educatives correctores, no sera necessaria la
instruccio previa d’expedient disciplinari; no obstant aixo, per a la imposicio de les
mesures educatives correctores dels apartats h) i i) sera preceptiu el tramit d’audiéncia
al’alumne o alumna, o als pares, mares, tutors o tutores en cas de ser menors d’edat,
en un termini de deu dies habils.

3. Les mesures educatives correctores que s’imposen seran immediatament executives.

COMUNICACIO ALS PARES, MARES, TUTORS O TUTORES LEGALS DE
L’ALUMNAT QUE SIGA OBJECTE DE MESURES EDUCATIVES
CORRECTORES

Totes les mesures correctores previstes en I’article anterior hauran de ser comunicades
formalment als pares, mares, tutors o tutores dels alumnes menors d’edat.

COMPETENCIA PER A APLICAR LES MESURES EDUCATIVES
CORRECTORES
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1. Correspon al director o directora del centre i a la comissio de convivéncia, en I’ambit
de les seues competéncies, afavorir la convivenciai facilitar lamediacié en laresolucié
dels conflictes. Al director o directora del centre li correspon, aixi mateix, imposar les
mesures educatives correctores que corresponguen als alumnes, en compliment de la
normativa vigent, d’acord amb el que establix este Decret, en el reglament de regim
interior del centre i en € corresponent pla de convivencia, sense perjui de les
competencies atribuides a este efecte al Consell Escolar del centre.

2. No obstant aix0, a fi d’agilitzar I’aplicacié de les mesures educatives correctores
previstes anteriorment i que estes siguen les més formatives possibles i afavoridores de
la convivencia en el centre, el cap o la cap d’estudis o el professor o professora d’aula,
per delegacio del director o directora, podra imposar les mesures correctores previstes

en I’annex | del Decret 39/2008, de 4 d’abril.

MESURES EDUCATIVES CORRECTORES

El director o directora del centre
delegara la seua competéncia
d’imposicio

de les mesures educatives
correctores en:

Amonestacio verba

El professor o professora present
guan I’alumne o alumna realitze la
conducta contraria ales normes de
convivencia de que es tracte.

Compareixencaimmediata davant € cap o la cap
d’estudis o el director o la directora

El professor o professora present
quan I’alumne o alumna realitze la
conducta contraria ales normes de
convivencia de que es tracte.

Amonestaci6 per escrit

El professor o professora present
guan I’alumna o alumne reditzela
conducta contraria ales normes de
convivencia de que es tracte.

Retirada de telefons mobils, aparells de so 0
altres aparells electronics aliens a procés
d’ensenyanca— aprenentatge, utilitzats durant les
activitats que es realitzen en e centre educatiu

El professor o professora present
guan I’alumna o alumne reditze la
conducta contraria ales normes de
convivencia de que es tracte.

Privacié de temps d’esbarjo per un periode
maxim de cinc dieslectius.

El professor o professora present
qguan I’alumne o dumnaredlitzela
conducta contraria ales normes de
convivencia de que es tracte.

Realitzacio de tasques educadores per I’alumna o
alumne, en horari no lectiu.

El cap o la cap d’estudis del centre,
aproposta del professor o professora
present quan I’alumne o alumna
realitze la conducta.

Incorporacio a I’aula de convivencia del centre.

El professor o professora present
qguan I’alumna o aumnereditzela
conducta contraria ales normes de
convivencia de que es tracte.

Suspensio del dret a participar en les activitats
extraesco-lars o complementaries que tinga
programades el centre.

El cap o la cap d’estudis del centre.
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Suspensio del dret d’assistencia a determinades No ésdelegable, si bélacap o € cap
classes per un periode no superior acinc dies d’estudis del centre organitzara
lectius. I’adequada atencio d’este alumnat.

CONSTANCIA ESCRITA | REGISTRE DE LESMESURES EDUCATIVES
CORRECTORES

De totes les mesures educatives correctores que s’apliquen haura de quedar constancia
escrita en el centre, a excepcid de les previstes en les lletres a), b) i d), de I’article 36 del
Decret 39/2008, de 4 d’abril, que incloga la descripcié de la conducta que I’ha
motivada, la seua tipificacio i la mesura educativa correctora adoptada. Posteriorment,
el director o directora del centre o la persona en qui delegue ho registrara, s és
procedent, en el Registre Central, d’acord amb el que establix I’Orde de 12 de setembre
de 2007, de la conselleria d’Educacio, que regula la notificacio per part dels centres
docents de les incidéncies que alteren la convivencia escolar, emmarcada dins del Plade
Prevencio de la Violencia i Promocio de la Convivéencia en els centres docents de la
Comunitat Vaenciana.

PRESCRIPCIO

1. Les conductes contraries a les normes de convivéencia prescriuran en el termini d’un
mes, comptat a partir de la data de comissio.

2. Les mesures educatives correctores adoptades per conductes contraries ales normes
de convivencia prescriuran en el termini d’un mes des de la seua imposicio.

REITERACIO DE CONDUCTES CONTRARIES A LA CONVIVENCIA | FALTA
DE COL-LABORACIO DELS PARES, MARES, TUTORS O TUTORES

1. En aquells suposits en que, una vegada duta a terme la correccio oportuna, I’alumne o
I’alumna continue presentant reiteradament conductes pertorbadores per a la
convivencia en el centre, a més d’aplicar les mesures educatives correctores que
corresponguen, es traslladara, amb la comunicacio prévia als pares, mares, tutors o
tutores legals en el cas de menors d’edat, a les institucions pabliques que es consideren
oportunes, la necessitat d’adoptar mesures dirigides a modificar aquelles circumstancies
personals, familiars o socials de I’alumne o I’alumna que puguen ser determinants de
I’aparicid i persisténcia de les dites conductes.

2. En aquelles actuacions i mesures educatives correctores en que el centre reclame la
implicacio directa dels pares, mares, tutors o tutores de I’alumne o I’alumna i estos la
rebutgen, el centre ho comunicara a I’administracio educativa, a fi que s’adopten les
mesures oportunes per a garantir els drets de I’alumne i de I’alumna continguts en el
capitol | del titol 1l del Decret 39/2008, de 4 d’abril i el compliment dels deures
recollits en el capitol 11 del mencionat titol. L’ Administracio Educativa, si considera que
esta conducta causa greu dany a procés educatiu ddl seu fill o filla, ho comunicara ales
institucions publiques competents, amb un informe previ de lainspecci6 educativa.
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CONDUCTES GREUMENT PERJUDICIALS PER A LA CONVIVENCIA DEL

CENTRE EDUCATIU | MESURES EDUCATIVESDISCIPLINARIES.

CONDUCTESGREUMENT PERJUDICIALS

Es consideren conductes greument perjudicials per alaconvivenciaen € centreles
seguents:

a) Els actes greus d’indisciplina i les injuries o ofenses contra membres de la
comunitat educativa que sobrepassen laincorreccio o la desconsideracio previstes en
I’article 35 del Decret 39/2008, de 4 d’abril.

b) L agressio fisica o moral, les amenacesi coaccionsi ladiscriminacio greu a
qualsevol membre de la comunitat educativa, aixi com lafalta de respecte greu ala
integritat i dignitat personal.

¢) Lesvexacionsi humiliacions a qualsevol membre de la comunitat escolar,
particularment si tenen un component sexista o xenofob, aixi com les que esrealitzen
contra els alumnes més vulnerables per |es seues caracteristiques personals, socias o
educatives.

d) L assetjament escolar.

€) La suplantacié de personalitat en actes de la vida docent.

f) Lafalsificacio, e deteriorament o la sostraccio de documentaci academica.

0) Els danys greus causats en els locals, materials 0 documents del centre o en els béns
dels membres de la comunitat educativa

h) Els actes injustificats que pertorben greument el normal desenrotllament de les
activitats del centre.

i) Les actuacions que puguen perjudicar o perjudiquen greument lasalut i laintegritat
personal dels membres de lacomunitat educativa.

J) Laintroduccid en el centre d’objectes perillosos o substancies perjudicials per ala
salut i laintegritat personal dels membres de la comunitat educativa.

k) Les conductes tipificades com a contraries ales normes de convivenciadel centre
educatiu si concorren circumstancies de collectivitat o publicitat intencionada per
qualsevol mitja.

I) La incitacio o I’estimul a cometre una falta que afecte greument la convivéncia en el
centre.

m) La negativareiteradaa compliment de les mesures educatives correctores
adoptades davant de conductes contraries ales normes de convivencia.

n) Lanegativaa compliment de les mesures disciplinaries adoptades davant de les
faltes que afecten greument la convivenciaen € centre.

0) L’accés indegut o sense autoritzacio a fitxers i servidors del centre.

p) Actes atemptatoris respecte a projecte educatiu, aixi com a caracter propi del
centre.

27



MESURES EDUCATIVESDISCIPLINARIES

1. Davant de les conductes greument perjudicials, quan aquestes no es consideren objecte de
mesuradisciplinaria, el Plade Convivéenciai € Reglament de Regim Interior del centre
preveuen aplicar les mesures d’intervencié establertes a les conductes contraries a les
normes de convivencia.

2. Les mesures disciplinaries que poden imposar-se per incorrer en les conductes tipificades
a I’apartat anterior anterior, lletres h), m) i n), son les seglients:

Realitzacio de tasques educadores per a I’alumne o I’alumna, en horari no lectiu, per un
periode superior acinc dies lectiusi igual o inferior aquinze dieslectius.

Suspensio del dret a participar en les activitats extraescolars 0 complementaries que tinga
programades €l centre durant els trenta dies seglients alaimposici6 de lamesura
disciplinaria.

Canvi de grup o classe de I’alumne o I’alumna per un periode superior a cinc dies lectius i
igual o inferior aquinze dies lectius.

Suspensio del dret d’assisténcia a determinades classes per un periode comprés entre sis i
quinze dies lectius. Durant la imparticié d’eixes classes, i a fi d’evitar la interrupcio del
proces formatiu de I’alumnat, este romandraen el centre educatiu efectuant els treballs
academics que li siguen encomanats per part del professorat que li impartix docencia. El cap
o la cap d’estudis del centre organitzara I’atencio a este alumnat.

3. Les mesures disciplinaries que poden imposar-se per incorrer en les conductes tipificades
a I’apartat anterior, excepte les lletres h), m) i n) recollides en I’apartat anterior, son les
seguents:

a) Suspensi6 del dret d’assisténcia al centre educatiu durant un periode comprés entre sis i
trenta dies lectius. Per aevitar lainterrupcio en el seu procés formatiu, durant e temps que
dure la suspensio, I’alumne o I’alumna haura de realitzar els treballs academics que
determine e professorat que li impartix docencia. EI Reglament de Regim Interior
determinara el's mecanismes que possibiliten un adequat seguiment del dit procés,
especificarala persona encarregada de dur-lo a terme i I’horari de visites al centre per part
de I’alumne o I’alumna sancionat o sancionada.

b) Canvi de centre educatiu. En cas d’aplicar esta mesura disciplinaria, a I’alumnat que es
trobe en edat d’escolaritat obligatoria, I’administracié educativa li proporcionara una placa
escolar en un atre centre docent sostingut amb fons publics, amb garantia dels servicis
complementaris que siguen necessaris, condicié sense laqual no es podradur aterme ladita
mesura.

RESPONSABILITAT PENAL

La direccio del centre comunicara, simultaniament a Ministeri Fiscal i a la Direccio
Territorial competent en materia d’educacio, qualsevol fet que puga ser constitutiu de
delicte o falta penal, sense perjui d’adoptar les mesures cautelars oportunes.
APLICACIO | PROCEDIMENTS

1. Les conductes greument perjudicials per ala convivencia en € centre docent nomeés

podran ser objecte de mesura disciplinaria amb la instruccio préevia del corresponent
expedient disciplinari.
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2. Correspon a director o directora del centre incoar, per iniciativa propia o a proposta
de qualsevol membre de la comunitat escolar, els mencionats expedients a I’alumnat.

3. L’acord sobre la iniciacié de I’expedient disciplinari s’acordara en el termini maxim
de dos dies habils del coneixement dels fets.

4. EIl director o directora del centre fara constar per escrit I’obertura de I’expedient
disciplinari, que haura de contindre:

a) El nom i els cognoms de I’alumne o alumna.

b) Elsfetsimputats.

c) Ladataen que es van produir.

d) El nomenament de la persona instructora.

e) El nomenament d’un secretari o secretaria, si és procedent per la complexitat de
I’expedient, per a auxiliar I’instructor o instructora.

f) Les mesures de caracter provisional que, si és el cas, haja acordat I’organ competent,
sense perjui de les que puguen adoptar-se durant € procediment.

5. L’acord d’iniciacié de I’expedient disciplinari ha de notificar-se a la persona
instructora, a I’alumne o alumna presumpte autor dels fets i als seus pares, mares, tutors
o0 tutores, en el cas que I’'alumne o alumna siga menor d’edat no emancipat. En la
notificacid s’advertira els interessats que, si no fan al-legacions en € termini maxim de
deu dies sobre & contingut de la iniciaci6 del procediment, la iniciacio podra ser
considerada proposta de resolucié quan continga un pronunciament precis sobre la
responsabilitat imputada.

6. Només els qui tinguen la condicié legal d’interessats en I’expedient tenen dret a
conéxer-ne el contingut en qualsevol moment de la tramitacio.

INSTRUCCIO | PROPOSTA DE RESOLUCIO

1. L’instructor o instructora de I’expedient, una vegada rebuda la notificacié de
nomenament i en € termini maxim de 10 dies habils, practicara les actuacions que
considere pertinents i sol-licitara els informes que jutge oportuns, aixi com les proves
gue considere convenients per a I’esclariment dels fets.

2. Practicades les actuacions anteriors, I’instructor formulara proposta de resolucio, que
es notificara a I’interessat, o al pare, mare, tutor o tutora, si I’alumne o I’alumna és
menor d’edat; se’ls concedira audiencia per un termini de deu dies habils.

3. Es podra prescindir del tramit d’audiencia quan no figuren en e procediment, ni
siguen tinguts en compte en la resolucio, altres fets ni altres al-legacions i proves que
les adduides per I’interessat.

4. La proposta de resoluci6 haura de contindre:

a) Els fets imputats a I’alumne o alumna en I’expedient.

b) La tipificacié que es pot atribuir a estos fets, segons el que preveu I’article 42 del
Decret 39/2008, de 4 d’abril.

c) La valoraci6 de la responsabilitat de I’alumne o alumna que especifique, si és
procedent, |les circumstancies que poden agreujar 0 atenuar la seua accio.

d) La mesura educativa disciplinaria aplicable entre les previstes en I’article 43 del
Decret 39/2008, de 4 d’abril.

€) Lacompetenciadel director o directoradel centre per aresoldre.

5. Quan raons d’interés public ho aconsellen, es podra acordar, d’ofici o a peticié de
I’interessat, I’aplicaci6 al procediment de la tramitacié d’urgéncia, per la qual cosa es
reduiran alamitat els terminis establits per a procediment ordinari.
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RESOLUCIO | NOTIFICACIO

1. El termini maxim per alaresolucid de I’expedient disciplinari des de la incoacio fins
alaseuaresolucio, incloent-hi la notificacio, no podra excedir un mes.

2. La resolucio, que haura d’estar motivada, contindra:

a) Els fets o les conductes que s’imputen a I’alumne o alumna.

b) Les circumstancies atenuants o agreujants, si n’hi ha.

c) Elsfonaments juridics en qué es basa la correcci¢ imposada.

d) El contingut de la sancio i la data d’efecte d’esta.

e) L’organ davant del qual es pot interposar una reclamacio i un termini.

3. Laresolucié de I’expedient per part del director o directora del centre public posara fi
a la via administrativa, per la qual cosa la mesura disciplinaria que s’impose sera
immediatament executiva, excepte en el cas de la mesura correctora prevista en I’article
43.3.b del Decret 39/2008, de 4 d’abril) de la present norma contra la qual es podra
recorrer davant de la conselleria competent en materia d’Educacio.

4. Les resolucions dels directors o les directores del's centres docents publics podran ser
revisades en un termini maxim de cinc dies pel Consell Escolar del centre a instancia
dels pares, mares, tutors o tutores legals dels alumnes, d’acord amb el que establix
I’article 127 de la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacio. A este efecte, el
director o directora convocara una sessio extraordinaria del Consell Escolar en el
termini maxim de dos dies habils, comptats des que es va presentar la instancia, perque
este organ procedisca arevisar, s és € cas, la decisio adoptada, i proposar, les mesures
oportunes.

PRESCRIPCIO

1. Les conductes tipificades en I’article 42 del Decret 39/2008, de 4 d’abril prescriben
en el transcurs del termini de tres mesos comptadors a partir de la seua comissio.

2. Les mesures educatives disciplinaries prescriuran en el termini de tres mesos des de
la seuaimposicio.

MESURES DE CARACTER CAUTELAR

1. En incoar-se un expedient o en qualsevol moment de la instruccid, € director o
directora del centre, per iniciativa propia o a proposta de I’instructor o instructora i oida
la comissio de convivencia del Consell Escolar del centre, podra adoptar la decisio
d’aplicar mesures provisionals amb finalitats cautelars i educatives, si aixi féra necessari
per agarantir el normal desenrotllament de les activitats del centre.

2. Les mesures provisionals podran consistir en:

a) Canvi provisional de grup.

b) Suspensiod provisional d’assistir a determinades classes.

c) Suspensio provisional d’assistir a determinades activitats del centre.

d) Suspensié provisional d’assistir al centre.

3. Les mesures provisionals podran establir-se per un periode maxim de cinc dies
lectius.

4. Davant de casos molt greus, i després de realitzar unavaloracio objectiva dels fets per
part del director o directora del centre, per iniciativa propia o a proposta de I’instructor o
instructorai oidala Comissio de Convivéencia del Consell Escolar del centre, de manera
excepcional i tenint en compte la pertorbacié de la convivéncia i I’activitat normal del
centre, els danys causats i la transcendencia de la fata, es mantindra la mesura
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provisional fins alaresolucié del procediment disciplinari, sense perjui que aquesta no
haura de ser superior en temps ni diferent de la mesura correctora que es propose, llevat
del cas que lamesura correctora consistisca en € canvi de centre.

5. El director o directora podra revocar o modificar, en qualsevol moment, les mesures
provisionals adoptades.

6. En cas que I’alumne o alumna que ha comés presumptament els fets siga menor
d’edat, estes mesures provisionals s’hauran de comunicar al pare, mare o tutors.

7. Quan la mesura provisional adoptada comporte la no assisténcia a determinades
classes, durant la imparticio d’estes, i a fi d’evitar la interrupcid del proces formatiu de
I’alumnat, este romandra en el centre educatiu efectuant els treballs académics que li
siguen encomanats per part del professorat que li impartix docéncia. El cap o la cap
d’estudis del centre organitzara I’atencié a este alumnat.

8. Quan la mesura provisional adoptada comporte la suspensié temporal d’assistencia al
centre, el tutor o tutora entregara a I’alumne o alumna un pla detallat de les activitats
academiques i educatives que ha de redlitzar i establira les formes de seguiment i
control durant els dies de no-assistencia al centre per a garantir el dret a I’avaluacio
continua.

9. Quan es resolga € procediment disciplinari, s la mesura provisiona i la mesura
disciplinaria tenen la mateixa naturalesa, els dies que es van establir com a mesura
provisional, i que I’alumne o alumna va complir, es consideraran a compte de la mesura
disciplinariaacomplir.

DRETS DELS PARES, MARES, TUTORS O TUTORES DELS ALUMNES

Els representants legals dels alumnes tenen dret:

a) A ser respectats, rebre un tracte adequat i ser valorats per la comunitat educativa, i
per lasocietat en general, en I’exercici de les seues funcions.

b) Que €ls seus fills i filles reben una educacié amb la maxima garantia de qualitat,
d’acord amb els fins i drets establits en la Constitucio, en I’Estatut d’Autonomia de la
Comunitat Valencianai en leslleis educatives.

c) A participar en el procés d’ensenyanca i aprenentatge dels seus fills i filles sense
detriment de les competencies i responsabilitats que corresponen a altres membres de la
comunitat educativa.

d) A conéxer els procediments establits pel centre educatiu per a una adequada
col-1aboracio amb este.

e) A estar informats sobre el progrés de I’aprenentatge i la integracid socioeducativa
dels seusfillsi filles.

f) A rebre informacié sobre les normes que regulen la convivenciaen € centre.

g) A participar en I’organitzacio, el funcionament, el govern i I’avaluacié del centre
educatiu, en elstermes establitsen leslleis.

h) A ser informats sobre € procediment per a presentar queixes, reclamacions i
suggeriments.

i) A ser oits en aquelles decisions que afecten I’orientacié académica i professional dels
seusfillsi filles.

J) Que els siguen notificades les faltes d’assistencia i retards.

K) Que €els siguen notificades les mesures educatives correctores i disciplinaries en les
quals puguen incorrer els seusfillsi filles.

I) A ser informats del projecte educatiu del centre, i del caracter propi del centre.

m) A presentar per escrit les queixes, reclamacions i suggeriments que consideren
oportuns, relatius tant a funcionament del centre educatiu com a les decisions o
mesures adoptades amb els seusfillsi filles.
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Dret d’associaci6 dels pares, mares, tutors o tutores dels alumnes

1. Els pares, mares, tutors o tutores dels alumnes tenen garantida la llibertat d’associacio
en I’ambit educatiu.

2. Les associacions de pares, mares, tutors o tutores d’alumnes assumiran, entre altres,
les finalitats seglients:

a) Assistir els pares, mares, tutors o tutores en tot allo que concernix I’educacio dels
seusfillsi filles o pupilsi pupil-les.

b) Col-laborar en les activitats educatives dels centres docents.

c) Promoure la participacié dels pares, mares, tutors o tutores des alumnes en la gestié
del centre.

3. En cada centre docent podran existir associacions de pares i mares d’alumnes
integrades pels pares, mares, tutors o tutores.

4. Les associacions de pares i mares d’alumnes podran utilitzar els locals dels centres
docents per alarealitzacio de les activitats que els son propies, a este efecte, € directors
o directora del centre facilitara la integracio de les dites activitats en la vida escolar,
sempre que no alteren el normal desenrotllament d’esta.

5. Les administracions educatives afavoriran I’exercici del dret d’associacié dels pares i
mares, aixi com laformacio de federacionsi confederacions.

6. Reglamentariament s’establiran, d’acord amb la llei, les caracteristiques especifiques
de les associacions de pares i mares d’alumnes.

DEURES DELS PARES, MARES, TUTORS O TUTORES DELS ALUMNES

Als pares, mares, tutors o tutores dels alumnes els correspon asumir els deures segients:
a) Inculcar el valor de I’educacid en els seus fills i filles i el de I’esfor¢ i I’estudi per a
I’obtencié dels millors rendiments academics en el procés d’aprenentatge i la
responsabilitat que comporta.

b) Assumir la responsabilitat que tenen de complir amb I’escolaritzacio dels seus fills i
filles i atendre correctament les necessitats educatives que sorgisquen de
I’escolaritzacio.

c) Col-laborar amb €l centre educatiu. Quan els pares, mares, tutors o tutores, per accio
0 omissio, no col-laboren amb e centre educatiu dels seus fills i filles, es procedira
d’acord amb el que disposa I’article 41.2 del Decret 39/2008 del 4 d’abril.

d) Escolaritzar els seusfills o filles. Els pares, mares, tutors o tutores dels alumnes que,
per accié o omissio, no complisquen responsablement els deures que €l's corresponen
respecte a I’escolaritzacio dels seus fills o filles, és a dir, que permeten I’absentisme,
I’Administracié Educativa, amb un informe previ de la inspecci6 educativa, comunicara
ales ingtitucions publiques competents els fets, a fi que adopten les mesures oportunes
per a garantir els drets de I’alumne i alumna continguts en el capitol | del titol Il del
Decret 39/2008 del 4 d’abril.

e) Estar involucrats en I’educacio dels seus fills i filles, al llarg de tot €l procés educatiu.
f) Fomentar el respecte dels seusfillsi filles cap ales normes de convivenciadel centre.
g) Fomentar &l respecte per tots els components de la comunitat educativa.

h) Ensenyar els seus fills i filles a cuidar els materials i les installacions del centre i
respondre dels desperfectes causats en estos, en els termes de I’article 31.1 del Decret
39/2008 del 4 d’abril .

i) Vetlar per I’assisténcia i puntualitat dels seus fills i filles en el centre escolar.

j) Proporcionar a centre la informacié que, per la seua naturalesa, siga necessaria
conéxer per part del professorat.
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k) Comunicar-se amb I’equip educatiu sobre el procés d’ensenyanca i aprenentatge dels
seus fillsi fillesi @ seu desenrotllament, socioeducatiu i emocional, aixi com cooperar
en laresolucio de conflictes.

I) Proporcionar, en la mesura de les seues disponibilitats, els recursos i les condicions
necessaries per al progrés escolar.

m) Adoptar les mesures necessaries, 0 sol-licitar I’ajuda corresponent en cas de
dificultat, perque els seus fills i filles o pupils i pupil-les cursen les ensenyances
obligatoriesi assistisquen regularment a classe.

n) Estimular-los perque duguen a terme les activitats d’estudi que els encomanen.

0) Participar de manera activa en les activitats que s’establisquen, en virtut dels
compromisos educatius que els centres docents establisquen amb les families, per a
millorar e rendiment dels seusfillsi filles.

p) Conéixer, participar i recolzar I’evolucio del seu proces educatiu, en col-laboracio
amb els professors, professoresi el centre docent.

q) Respectar i fer respectar les normes establides pel centre, I’autoritat i les indicacions
o orientacions educatives del professorat.

r) Ensenyar els seus fills i filles a desenrotllar una actitud responsable en I’Us de les
tecnologies de la informacié i comunicacid, vigilar el tipus d’informacié a que
accedixen els seus fills i filles a través de les noves tecnologies i mitjans de
comunicacio.

s) Respectar €l Projecte Educatiu del Centre, aixi com €l Caracter Propi del centre.t) En
el cas que el Reglament de Regim Interior del centre preveja I’Us de I’uniforme per als
alumnes, els pares, mares, tutors o tutores tindran I’obligacio de complir la mencionada
mesura.
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DECLARACIO DE COMPROMIS FAMILIA-TUTOR
EDUCACIO INFANTIL

A) DADES DEL CENTRE EDUCATIU
NOM
CODI
LOCALITAT
PROVINCIA
TITULARITAT
PUBLIC
DATA EXP.
ADRECA ELECTRONICA DE CONTACTE
TELEFONS DE CONTACTE
B) OBJECTIUS DE LA DECLARACIO DE COMPROMIS

Les families 0 els representants legals i € centre educatiu a través de la figura del tutor/a
compartixen i manifesten per mitja d’esta declaracié de compromis que estan disposats a cooperar
per a estimular i millorar els habits d’estudi de I’alumne/a, la seua autonomia en e procés
ensenyanca-aprenentatge, aixi com I’expectativa d’exit basat en la seua responsabilitat i esforg.

L’alumne/a coneix els compromisos a que han arribat la seua familia/representants legals i
els seus professorsi professores, i manifesta la seua disposicio a col-laborar-hi.

C) IDENTIFICA,CIO DE LES PERSONES QUE SUBSCRIUEN LA PRESENT DECLARACIO
DE COMPROMIS.

FAMILIA/REPRESENTANT LEGAL

(N ol T I ea 0001 1) TSR
representant legal de "alUMNE/a ..........ooviii e
matricul at/ada en este centreen €l cursi grup.................

CENTRE EDUCATIU

(NOM | COGNOIMS).....eeiieuiieiesreesieesieeeesreerseeeesseesseeaesreesseeneeans e eseereere et et e e et et e nteeeeareerenneennen
en qualitat detutor/a..............

ALUMNE/ A ettt bttt e b e s bt bt bt e bt a e e e e r e n e nn e ne e



alumne/a matriculat/ada en este centre en € CUrS| grup......cccceeveeereereernene

D) COMPROMISOS DE LES PARTS

1. FAMILIA:

Afavorir I’assistencia i puntualitat a classe del seu fill/a amb els materials.

Mantindre una comunicacio fluidaamb el tutor/a

Aportar elsinformes medics o socials que faciliten informaci6 sobre situacions
que puguen afectar I’aprenentatge o el comportament del seu fill/a.

Conéixer les normes i I’organitzacio del centre educatiu, aixi com el seu plade
convivencia.

Conéixer i acceptar lesindicacions del professorat.

Consultar i firmar diariament el quadern de treball o agenda del seu fill/ai
dialogar sobre les tasques desenrotllades durant |a jornada escolar.

Informar sobre rutinesi habits d'higiene, alimentacio, son, ...

Informar sobre rutinesi habits, activitats oci (televisio, jocs, activitats aire
lliure,...)

Establir un horari per afomentar I'habit de lalectura per a seu fill o filla. Temps
per a seu fill/aindividualment i un altre de compartit amb vosté.

Col-laborar en el control i compliment de les tasques escolars.

Informar-se periodicament sobre I’actitud i conducta del seu fill/a.

Col-laborar amb €l centre en e compliment de les correccions 0 mesures
disciplinaries que puguen imposar-se a seu fill/a.

Intercanviar informacié amb €l tutor/a sobre les normes establides a casa, les
seues responsabilitats en les tasques de lallar.

Reconéixer i premiar lamillora de resultats o de conducta del seu fill/a

ALTRES:

2. TUTOR/A

Facilitar i mantindre una comunicacio fluida amb les families amb els horaris
pactats.

Guardar confidencialitat sobre el's aspectes de les conversacions i informes
aportats per lafamilia o tutors legals que no tinguen a veure amb el procés ensenyanca-
aprenentatge.

Establir i comunicar clarament els objectiusi |es expectatives académiquesi de
comportament individuals per a I’alumne/a.

Informar clarament sobre les normes i I’organitzacio del centre i del pla de
convivencia i protocols d’actuacio d’este.

Facilitar € suport pedagogic necessari, amb pautes orientatives per alafamilia
que faciliten I’adquisicié d’habits d’estudi en I’alumne/a.

Conéixer les rutines i els habits de I’alumne/a a casa, aixi com el nivell
d’assumpcié de les normes establides a casa.

Fer-ne un seguiment i comunicar alafamilia o tutors/es legals lamilloraen
resultats o de conducta.



ALTRES:

3.ALUMNE/A

Complir els compromisos acordats amb la meua familia o tutorslegalsi el meu
tutor/a.

Participar, atendre aclassei reaitzar les activitats que em proposen.

Conéixer i acceptar lesnormesi e funcionament de lameuaclassei del centre.

Comentar diariament les activitats a casa.

Ensenyar diariament € meu quadern de treball o agenda ala meuafamiliai a
meu tutor/a.

Tindre una bonarelacié amb els meus companys 0 companyes, respectant els
tornsper ajocsi per aus del material.

Cuidar elsmeusllibresi quadernsi € materia del col-legi i delameua classe.

Respectar i compartir els materials amb els meus companys i companyes.

Preguntar sempre el que no sé o no entenc, alcant |la ma abans de preguntar i
donant les gracies després.

Acceptar les mesures que em puguen imposar quan no col -labore amb els
COMPromisos aconseguits pels meus pares/tutors.

ALTRES:

E) REVISIO | NIVELL DE PROGRESSOS

F) DATA | FIRMA

............................. yeeeeeiiiOe.de 20
FAMILIA/TUTORSLEGALS TUTOR/A
ALUMNE/A

Firma Firma

Firma

Assessorament:



DECLARACIO DE COMPROMIS FAMILIA-TUTOR

EDUCACIO PRIMARIA

A) DADES DEL CENTRE EDUCATIU

NOM CODI
LOCALITAT PROVINCIA
TITULARITAT PUBLIC
DATA EXP.

ADRECA ELECTRONICA DE CONTACTE

TELEFONS DE CONTACTE

B) OBJECTIUS DE LA DECLARACIO DE COMPROMIS

Les families o els representants legals i € centre educatiu a través de la figura
del tutor/a compartixen i manifesten per mitja d’esta declaracié de compromis que estan
disposats a cooperar per a estimular i millorar els habits d’estudi de I’alumne/a, la seua
autonomia en el procés ensenyanca-aprenentatge, aixi com I’expectativa d’exit basat en
la seua responsabilitat i esforg.

L’alumne/a coneix els compromisos a qué han arribat la seua

familia/representants legals i els seus professors i professores, i manifesta la seua
disposicio a col -1aborar-hi.

@) IDENTIFIQACIO DE LES PERSONES QUE SUBSCRIUEN LA PRESENT
DECLARACIO DE COMPROMIS.

FAMILIA/REPRESENTANT LEGAL

(NOM | COONOIMS) ...ttt ettt sttt e bt be e beeneesreebe s e e sneeneas
representant legal de Ialumne/a .........cooooueiiiiiiiii e
matriculat/ada en este centre en € CUIST grup......cooeeveeeereereenesee e
CENTRE EDUCATIU

(NOM | COGNOMS).....eiuieeiieieiesieeieeeese e tesree e e sre e e sseeneesreenes feenre et e e e e

en qualitat detutor/a.......c.cccccevveeninennnnn
ALUMNE A ettt e ee et e e st e e s be e sate e s beeesaeenseesateesreeanneennes



alumne/a matriculat/ada en este centreen € cursi grup.......c.cceeeevvveeeenee.
D) COMPROMISOS DE LES PARTS

1. FAMILIA:

Afavorir I’assistencia i puntualitat a classe del seu fill/a amb els materials.

Mantindre una comunicacio fluidaamb el tutor/a.

Aportar elsinformes medics o socias que faciliten informacié sobre situacions
gue puguen afectar I’aprenentatge o el comportament del seu fill/a.

Conéixer les normes i I’organitzacié del centre educatiu, aixi com el seu plade
convivencia.

Conéixer i acceptar lesindicacions del professorat.

Consultar i firmar diariament el quadern de treball o agenda ddl seu fill/ai
dialogar sobre les tasques desenrotllades durant |a jornada escolar.

Supervisar els temps de | ectura a casa.

Establir i informar sobre €ls horaris establits a casa respecte atelevisio,
ordinador, estudi i lectura.

Col-laborar en € control i compliment de | es tasques escolars.

Informar-se periodicament sobre I’actitud i conducta del seu fill/a.

Col-laborar amb €l centre en e compliment de les correccions 0 mesures
disciplinaries que puguen imposar-se a seu fill/a.

Intercanviar informacié amb el tutor/a sobre les normes establides a casa, les
seues responsabilitats en lestasques de lallar i els seus habitsi rutines (alimentacio,
son, jocs...).

Reconéixer i premiar lamillora de resultats o de conducta del seu fill/a.

ALTRES:
2. TUTOR/A

Facilitar i mantindre una comunicacio fluidaamb les families amb els horaris
pactats.

Guardar confidencialitat sobre els aspectes de les conversacionsi informes
aportats per lafamilia o tutors legals que no tinguen a veure amb el procés ensenyanca-
aprenentatge.

Establir i comunicar clarament els objectiusi |es expectatives académiquesi de
comportament individuals per a I’alumne/a.

Informar clarament sobre les normes i I’organitzacio del centre i del pla de convivencia
i protocols d’actuacio d’este.

Facilitar € suport pedagogic necessari, amb pautes orientatives per alafamilia
que faciliten I’adquisicié d’habits d’estudi en I’alumne/a.

Conéixer les rutines i els habits de I’alumne/a a casa, aixi com el nivell
d’assumpcié de les normes establides.

Fer-ne un seguiment i comunicar alafamilia o tutors/es legals lamilloraen
resultats o de conducta

ALTRES:

3.ALUMNE/A



Assistir amb puntualitat i amb els materials a classe.

Conéixer i acceptar els compromisos acordats per lameuafamilia o tutorslegals
I el meu tutor/a.

Tindre una actitud activa, participativai atentaaclassei realitzar les activitats
que em proposen.

Conéixer i acceptar lesnormesi e funcionament de lameuaclassei del centre.

Comentar diariament les activitats a casa.

Ensenyar diariament € meu quadern de treball o agenda ala meuafamiliai a
meu tutor/a.

Tindre una bonarelacié amb els meus companys o companyes, respectant les
seues opinions encara que no hi estiga d’acord.

Cuidar elsmeus libresi quadernsi el materia del col-legi i delameua classe.

Respectar i compartir els materials amb els meus companysi companyes.

Preguntar sempre el que no sé 0 no entenc, alcant la ma abans de preguntar.

Acceptar |es mesures que em puguen imposar quan no col -labore amb els
COmpromisos aconseguits pels meus pares/tutors.

ALTRES:

E) REVISIO | NIVELL DE PROGRESSOS

F) DATA | FIRMA

................. s eeeeeeenaleieieiinnnnnn.de 20
FAMILIA/TUTORS LEGALS TUTOR/A
ALUMNE/A
Firma Firma
Firma
A ssessorament:



DRETS | DEURES DEL PROFESSORAT EN L’AMBIT DE LA CONVIVENCIA
ESCOLAR

DRETS DEL PROFESSORAT

Als professors i professores, dins de I’ambit de la convivéncia escolar, se’ls reconeixen
els seglients drets:

a) A ser respectats, rebre un tracte adequat i ser valorats per la comunitat educativa, i
per la societat en general, en I’exercici de les seues funcions.

b) A rebre la col-laboracid necessaria per part dels pares i mares (en lareditzacio de les
tasques escolars a casa, control d’assistencia a classe, assisténcia a tutories, informacio
necessaria per a I’adequada atencié de I’alumne o alumna) per a poder proporcionar un
adequat clima de convivencia escolar i facilitar una educacio integral per als seusfillsi
filles.

c) A reditzar la seua funcié docent en un ambient educatiu adequat, on siguen
respectats els seus drets, especialment el seu dret alaintegritat fisicai moral.

d) A exercir les competencies que, en I’ambit de la convivencia escolar, els siguen
atribuides per part del Decret39/2008 del 4 d’abril i la resta de la normativa vigent.

€) A tindre autonomia per a prendre les decisions necessaries per a mantindre un
adequat clima de convivencia durant les classes, assegurant € desenrotllament de la
funcié docent i discent, aixi com durant les activitats complementaries i extraescolars,
segons el procediment que s’establisca en el Reglament de Régim Interior del centre.

f) A rebre I’ajuda i col-laboracio de la comunitat educativa per a millorar la convivéencia
en e centre.

g) A participar en I’elaboracié de les normes de convivéncia del centre, directament o0 a
través dels seus representants en €l's organs col.legiats del centre.

h) A expressar la seua opinié sobre e clima de convivencia en e centre, aixi com a
realitzar propostes per a millorar-lo.

i) A rebre, per part de I’administracio, els plans de formacio previstos en I’article 14.2
del Decret39/2008 del 4 d’abril, aixi com, la formacio permanent en els termes establits
en I’article 102 de la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacid.

J) A tindre la consideracio d’autoritat pablica, en I’exercici de la funcié docent, a
I’efecte del que disposa el Decret39/2008 del 4 d’abril.

K) A la defensa juridica i proteccié de I’Administracio Pablica en els procediments que
se seguisquen davant de qualsevol orde jurisdiccional, com a consequéncia de I’exercici
legitim de les seues funcions o carrecs publics, en es termes establits en la Llei
d’Assisténcia Juridica a la Generalitat.

I) Conéixer e Projecte Educatiu del Centre, aixi com el seu Caracter Propi.

DEURES DEL PROFESSORAT

Els professors i professores, dins de I’ambit de la convivencia escolar, tenen les
responsabilitats seglents:

a) Respectar i fer respectar € Projecte Educatiu del Centre, aixi com el seu Caracter
Propi.

b) Complir les obligacions establides per la normativa sobre la convivéncia escolar i les
derivades de I’atenci¢ aladiversitat del seu alumnat.

c) Exercir, de forma diligent, les competéncies que en I’ambit de la convivéncia escolar
els atribuisquen el Decret 39/2008 de 4 d’abril i la resta de la normativa vigent.



d) Respectar els membres de la comunitat educativai donar-los un tracte adequat.

€) Imposar les mesures correctores que els corresponga en virtud del Decret 39/2008 de
4 d’abril.

f) Inculcar as aumnes e respecte per tots els membres de la comunitat educativa

g) Fomentar un clima de convivencia en I’aula i durant les activitats complementaries i
extraescolars que permeten el bon desenrotllament del procés d’ensenyanca-
aprenentatge.

h) Informar els pares, mares, tutors o tutores dels alumnes de les normes de convivencia
establides en el centre, dels incompliments d’estes per part dels seus fills i filles, aixi
com de les mesures educatives correctores imposades.

i) Informar els alumnes i les alumnes de les normes de convivencia establides en €
centre, fomentant el seu coneixement i compliment.

j) Establir en la programaci6 de la seua docencia, i especialment en la programacié de la
tutoria, aspectes relacionats amb la convivencia escolar i amb la resolucié pacifica de
conflictes.

k) Controlar les faltes d’assistencia, aixi com els retards dels alumnes i informar d’aixo
els pares, mares, tutors o tutores.

[) Actuar amb diligencia i rapidesa davant de qualsevol incidéncia rellevant en I’ambit
de la convivencia escolar i comunicar-ho a professor-tutor o professora-tutora, de
manera que s’informe convenientment els pares, mares, tutors o tutores i es puguen
prendre |es mesures oportunes.

m) Informar els pares, mares, tutors o tutores de les accions dels dumnes i que siguen
greument perjudicials per alaconvivenciaen el centre.

n) Formar-se en la millora de la convivéncia en els centres docents i en la solucio
pacifica de conflictos

0) Guardar reserva i sigil professional sobre tota aquella informacié que es dispose
sobre les circumstancies personals i familiars dels alumnes, sense perjui de I’obligacio
de comunicar a [I’autoritat competent les circumstancies que puguen implicar
I’incompliment dels deures i responsabilitats establits per la normativa de proteccio de
menors.

p) Informar la conselleria competent en matéria d’educacié de les alteracions de la
convivencia en els termes que preveu I’Orde de 12 de setembre de 2007, de la
Conselleria d’Educacio.

g) Informar els responsables del centre de les situacions familiars que puguen afectar
I’alumne o alumna.

r) Guardar reserva i sigil professional sobre els continguts de les proves parcials o
finals, ordinaries i extraordinaries, programades pels centres docents i de les
planificades per I’Administracié Educativa.

s) Fomentar la utilitzacio de les tecnologies de la informacio i la comunicacio en €
proceés d’ensenyanca-aprenentatge.

t) Utilitzar les tecnologies de la informacio i la comunicacio per a fins estrictament
educatius.

u) Vetlar pel bon Us de les tecnologies de lainformacio i la comunicacio, i en particular
complir i fer complir e que preveuen la Llei Organica de Proteccié de Dades de
Caracter Personal i laLlei de Propietat Intel-lectual.

v) Atendre pares, mares, tutors, tutores i alumnes i, si és el cas, I’exercici de la tutoria.



DRETS | DEURES DEL PERSONAL D’ADMINISTRACIO | SERVICIS EN
L”AMBIT DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR EN ELSCENTRESDOCENTS
PUBLICS

DRETS| DEURES

1. El personal d’administracio i servicis, com a membres de la comunitat educativa, i en
I’exercici de les seues funcions legalment establides, tindran els seglients drets:

a) A ser respectats, rebre un tracte adequat i ser valorats per la comunitat educativa, i
per la societat en general, en I’exercici de les seues funcions.

b) A col-laborar amb € centre per aestablir un bon clima de convivencia en este.

) A rebre defensa juridica i proteccio de I’Administracio Publica en els procediments
que se seguisquen davant de qualsevol orde jurisdiccional com a consegiencia de
I’exercici legitim de les seues funcions o carrecs publics, en els termes establits en la
Llei d’Assistencia Juridicaala Generalitat.

2. El personal d’administracio i servicis tindra els deures seguents:

a) Col-laborar amb el centre per a establir un bon climade convivéncia en este.

b) Utilitzar les tecnologies de la informacié i la comunicacio per a fins estrictament
administratius o relacionats amb €l seu lloc de treball.

c) Vetlar pel bon Us de les tecnologies de lainformacié i lacomunicacio.

d) Complir i fer complir e que preveuen la Llei Organica de Proteccio de Dades de
Caracter Personal i laLlei de Propietat Intel.lectual.

€) Custodiar la documentacio administrativa, aixi com guardar reservai sigil respecte a
I’activitat quotidiana del centre escolar.

f) Comunicar a la direccio del centre totes les incidencies que suposen violéncia
exercida sobre persones i béns, i que, per la seua intensitat, consequiéncies o reiteracio,
perjudiquen la convivencia en el's centres docents.



CAPITOL VIII

ACTUACIO DAVANT DE MENORSELSPARESDELSQUALSNO
CONVIUEN.

Davant de I’existéncia d’un pronunciament judicial, I’Administracié educativa exercira
les seues competencies de manera que es complisquen les decisions judicias sobre la
regulacio del régim legal de les relacions familiarsi es respecte el mandat legal. A este
efecte, és responsabilitat dels pares informar els centres dels dits documents fefaents
(sentencies, convenisreguladors...), aixi com de les seues actualitzacions.

Quan s’haja de prendre una decisié educativa respecte al menor i el centre constate un
desacord manifest entre els progenitors o tutors legals, haura d’esperar al que s’indique
judiciament.

Si considera que hi haun risc per alavida, laintegritat, lasaut, ladignitat o lallibertat
del menor o que la situaci6 és greument perjudicial o danyosa per a fill, informara dels
fets tant e Ministeri Fiscal com €ls servicis socials municipals, i remetra als dits
organismes un escrit motivat en qué exposara els fets, fent Us, s és € cas, dd full de
notificacié regulat per I’Orde 1/2010, de 3 de maig, de la Conselleria d’Educacio i de la
Conselleria de Benestar Social, per la qual s’implanta el full de notificacio de la
possible situacié de desproteccio del menor; tot aixd0 sense perjui del deure de
I’ Administracié educativa de garantir I’efectivitat dels drets dels alumnes.

Per a la deguda comunicacié entre progenitorsi centre educatiu, s necessari recalcar la
responsabilitat dels pares de comunicar al centre I’actualitzacio de les seues propies
dades de contacte (telefons, adreca electronica, domicili...)

ARREPLEGA DELS MENORS

En casos d’arreplega de menors, si els dos progenitors sol-liciten al centre I’arreplega
del seu fill/a, el menor s’entregara indiferentment, al pare, mare, tutor/a o representant
legal, excepte limitacid de la patria potestat, o causa justificativa semblant, degudament
acreditada per qui I’al-legue, situacio en que caldra ajustar-se as termes establits o
aprovats judiciament, i els progenitors o tutors legals podran autoritzar per escrit
terceres persones perqué arrepleguen e menor en nom seu en els termes i d’acord amb
el procediment que tinga establit €l centre.

En cas d’impuntualitat en I’arreplega, el mestre o responsable en el centre educatiu
intentara posar-se en contacte amb la persona a qui corresponga arreplegar el menor, bé
siga el pare, la mare, tutor/a legal o persones autoritzades a qui corresponga arreplegar
el menor, i en Ultima instancia, excepte limitacié de la patria potestat, amb |’altre
progenitor pare, mare, tutor/a legal i, a falta d’aixo, amb els seus autoritzats. En cas de
no obtindre resposta, es donara part a I’autoritat competent perqué esta intente localitzar
la familia o es pose en contacte amb els servicis socials; si se I’arreplega tard de manera
habitual caldra gjustar-se al que establix I’Orde 1/2010, de 3 de maig, de la Conselleria
d’Educacio i de la Conselleria de Benestar Social, per la qual s’implanta el full de
notificacio de la possible situacié de desproteccio del menor.



INFORMACIO EN MATERIA EDUCATIVA

En els suposits de no-convivencia i patria potestat compartida, ambdds progenitors
tenen dret a rebre la mateixa informacio sobre les circumstancies que concérreguen en
el procés educatiu del menor, i esta duplicitat d’informacio ha de ser facilitada pel
centre.

El centre haura de duplicar els documents relatius a I’evolucié academica de
I’alumne/a, aixi com qualsevol altra informacié o notificacid que corresponga als
representants legals per ser un dret reconegut com a tal legalment, excepte resolucio
judicia o documentacid aportada que establisca privacié de la patria potestat 0 algun
tipus de mesura penal de prohibicio de comunicacid, acreditada per qui I’al-legue.

Quan conste I’existencia d’una resolucid judicial, que prive o suspenga I’exercici de la
patria potestat, o excloga o limite € dret del progenitor a visitar, acostar-se 0
comunicar-se amb €l fill o descendent, no es facilitara informacid ni cap comunicacié
amb el menor dins de la jornada escolar ni en els moments en que e menor estiga sota
lacustodia del centre.

DIFUSIO DE MATERIAL AUDIOVISUAL

Es requerira I’autoritzacid per escrit del tutor legal o qualsevol dels progenitors davant
de la difusi6 de material audiovisual del menor en tant que mantinguen la patria
potestat. En cas de disconformitat expressa de I’altre progenitor, e centre haura
d’esperar al que es determine judicialment respecte d’aixo.

PARTICIPACIO EN EL CENTRE

Mantenint ambdds progenitors la patria potestat, ambdos podran formar part del consell
escolar del centre, segons el que s’ha establit legalment en la matéria. Ambdos pares
tindran dret, si és el cas, a ser informats del calendari d’eleccions al consell escolar,
podran participar també en e funcionament del centre através de les seues associacions.

ADEQUACIO DELS PROGRAMES INFORMATICS

Sense perjui de I’aplicaci6 de les presents instruccions en els centres docents,
I’administracié competent procedira a I’adequacio oportuna dels programes informatics
en que incidisquen les dites instruccions, i una vegada constatada la seua plena
operativitat sera comunicada als centres educatius.



CAPITOL IX
L’AVALUACIO

1. Les dates i sessions d’avaluacio seran programades alhora que s’elabore la
Programacié General.
2. L’avaluacié de I'alumnat es fara d’acord amb les normes dictades per la
Consdlleriai instruccions de la Inspeccié Tecnica Educativa.
3. Durant el primer mes de I’any academic les tutores i tutors realitzaran una
avaluacio inicial de I’alumnat.
4. S’establiran uns criteris que constaran al PCC del Centre i la promocio
s’establira d’acord amb els esmentats criteris.
5. Els diversos cicles concretaran les competéncies basiques i la Comissio de
Coordinacié Pedagogica les unificara.
6. L avaluacié sera continua i global, i tindra en compte el progrés de I’alumnat
en el conjunt de les areesdel curriculum.
7. Les mestres i els mestres han d’avaluar I’alumnat tenint en compte els
objectius especificsi €'s coneixements adquirits en cada una de les arees, segons
els criteris d’avaluacié de les arees establertes en el curriculum, els quals seran
referents fonamentals per a valorar el grau d’adquisicié de les competencies
basiques. Tot aix0 es concreta en e seglents apartats:

a) Apreciaci6 objectivadel professorat.

b) Observaci6 directa

) Proves escrites

d) Valoracio d’activitats lliuresi suggerides.

e) Valoracio dels treballs en equip.

f) Valoracidé d’actituds: aplicacio disciplina i comportament amb els

companys, companyes, professorat i resta de personal del Centre.
8. El professorat del mateix cicle es reunira abans ded lliurament de les
qualificacions en sessions d’avaluacié que seran fixades per I’Equip Directiu.
9. El professorat informara trimestralment els pares i mares de les qualificacions
dels seusfills o de les seuesfilles.
10. En acabar-se les avaluacions parcias, es lliurara a I’alumnat un butlleti de
notes que haura de ser signat pels pares, mares i tornat al tutor /a abans d’una
setmana (excepte el butlleti d’avaluacié final).
11. Acabada I’avaluacio final, signats els expedients academics personals de
I’alumnat i I’historial academic, etc. sera inclos tot en la carpeta de I’expedient
personal de I’alumnat i passara a la signatura del director/a per a ser lliurats
posteriorment a secretaria per arxivar-ho.
12.En finaitzar cada un dels cicles i, com a conseqlencia del procés
d’avaluacio, el professorat del grup ha d’adoptar les decisions corresponents
sobre la promocio de I’alumnat, prenent-se especidment en consideracié la
informacid i € criteri de lamestrao mestre tutor.
13. Informe d’aprenentatge.
D’acord amb el que establix I’article 20.5 de la Llei Organica 2/2006, de 3 de
maig, d’Educacio, quan finalitze I’etapa, els Centres han d’elaborar per a cada
alumna i alumne un informe sobre el grau d’adquisicid dels aprenentatges,
especialment els que condicionen més el seu progrés educatiu i sobre aquells
altres aspectes que es consideren rellevants per a garantir una atencié
individualitzada, segons € model que elabore la Conselleria competent en



matéria d’educacio. Cal garantir la confidencialitat d’esta informacio en
determinar les caracteristiques dels informes i en els mecanismes de coordinacié
que s’establisquen amb I’Educacié Secundaria Obligatoria. Esta concrecid s’ha
d’incorporar al Projecte Educatiu de Centre.

14. El procés d’avaluacid en Educacio Infantil esta regulat per I’ordre de 24 de
juny de 2008. El procés d’avaluacié en Educacié Primaria esta regulat per
I’ordre de 13 de setembre de 2007 de la Conselleria d’Educacid, sobre Avaluacio
en Educacio Primaria.

15. El dret de reclamacio de les qualificacions estimades incorrectes en els
nivells d’ensenyament no universitaris esta regulat en I’Ordre de Conselleria de
Cultura, Educacié i Ciencia de 23 de gener de 1990 i publicada en el DOGV de
7 defebrer de 1999.

Aquesta orde queda derogada per ’ORDE 32/2011, de 20 de desembre, de la
Conselleria d’Educacio, Formacio i Ocupacio, per la qual es regula el dret de
I’alumnat a I’objectivitat en I’avaluacio, i s’estableix el procediment de reclamacio de
qualificacions obtingudes i de les decisions de promocio, de certificacio o d’obtencid
del titol académic que corresponga. [2011/13033]

DRET A L’AVALUACIO OBJECTIVA EN EDUCACIO INFANTIL

L avaluacio en I’etapa d’Educacid Infantil, sera global, tindra caracter

continu i també sera formativa. Dins del caracter formatiu de I’avaluacid, es procurara
coneixer amb objectivitat el procés d’aprenentatge de les xiquetes i xiquets per a poder
adequar I’ensenyanca a la seua realitat concreta, detectant les dificultats que tenen,
esbrinant les causes i reorientant laintervencio educativa acomodant-laaladiversitat de
capacitats, ritmes d’aprenentatge, interessos i motivacions d’aquells.

La informacid facilitada a les families a I’inici de I’escolaritzacid, a I’inici del

cicle, en I’entrevista d’inici de curs amb les families i en els informes periodics haura de
ser rigorosai gustada alaredlitat del centrei als progressos redlitzats per cada xiquet o
Xiqueta.

En esta etapa, ates €l seu caracter merament formatiu i no obligatori, €l dret a
I’avaluacio objectiva es realitzara d’acord amb el que s’indica en I’orde 32/2011, de 20
de desembre, i no hi sera aplicable tot allo que esrefereix als processos de reclamaci6:

1. El principi de col-laboraci6 i entesa mutues entre el professorat i I’alumnat i les seues
families sera aplicable, en tot moment, en I’exercici del dret a I’avaluacié objectiva.

2. L’alumnat, i els seus representants legals si és menor d’edat, podran sol-licitar tots els
aclariments que consideren oportuns relacionats amb el procés d’aprenentatge, amb les
qualificacions o0 amb les decisions adoptades a consequéncia del procés d’avaluacio.

3. En cas que els aclariments no siguen suficients per a I’alumnat o per als seus
representants legals, podran sol-licitar informaci6 més precisa per mitja d’una
sol-licitud de revisions respecte de les qualificacions d’activitats académiques o
d’avaluacio, tant parcials com finals, de cada curs. A estos efectes, sera susceptible de
sol-licitud de revisid qualsevol instrument d’avaluacié utilitzat pel professorat. Té la



consideracio d’instrument d’avaluacio tot document, prova, exercici, treball, registre o
altra informacid utilitzat pel professorat per a I’observacio sistematica i el seguiment de
I’alumnat quant al seu procés d’aprenentatge.

4. El professorat facilitara, a peticio de I’alumnat o dels seus representants legals, les
informacions de qué dispose en els diferents instruments d’avaluacio utilitzats.

PROCEDIMENT, TERMINIS | ACTUACIO DELS ORGANS QUE INTERVENEN
EN EL PROCES DE RECLAMACIO DE QUALIFICACIONS, EN EDUCACIO
PRIMARIA PER A GARANTIR EL DRET DE L’ALUMNAT QUE LA SEUA
DEDICACIO, ESFORC | RENDIMENT SIGUEN VALORATS | RECONEGUTS
AMB OBJECTIVITAT.

Podran reclamar les qualificacions obtingudesi les decisions de promoci6 o
d’obtencio del titol o certificacio academica que corresponga, sempre que disposen de
raons justificades per a aixo.

Podran ser objecte de reclamacio:

a) La presumpta aplicacid incorrecta dels criteris d’avaluacio i de qualificacio establits
en la programacio didactica i/o en la normativa vigent. Estes reclamacions es podran
efectuar en relacié amb les qualificacions.

1. De caracter ordinari, que seran els resultats parcials de I’avaluacié donats per I’equip
docent durant € curs escolar, dels quals quedara constancia en actes o en uns altres
documents d’avaluacio.

2. De caracter final, que seran els resultats finals de I’avaluacio en un curs escolar, dels
quals es poden derivar decisions relatives ala promocio, alacertificacio, o alatitulacio,
0 en una prova que conduisca a una titulacié, a una certificacié o a I’accés a unes
determinades ensenyances no universitaries.

b) La presumpta inadequacio d’un o de més instruments d’avaluacio dels objectius i
continguts establits en la programacié didactica elaborada pel departament o per I’0rgan
corresponent, en el curriculum o en la normativa vigent respecte d’aixo.

El centre conservara els instruments d’avaluacié d’un curs escolar i totes les
informacions relacionades que tinguen respecte d’aixo fins a tres mesos després
d’iniciat el curs escolar segiient. En cas que s’inicie un procediment de reclamacio, es
conservaratota la documentacio anterior fins que el procediment finalitze.

Podran sol -licitar tots el's aclariments que consideren oportuns rel acionats amb
el procés d’aprenentatge, amb les qualificacions o amb les decisions adoptades a
conseqiencia del procés d’avaluacio.

En cas que els aclariments no siguen suficients per a I’alumnat o per als seus

representants legals, podran sol-licitar informaci6 més precisa per mitja d’una
sol-licitud de revisions respecte de les qualificacions d’activitats académiques o
d’avaluacio, tant parcials com finals, de cada curs. A estos efectes, sera susceptible de
sol-licitud de revisid qualsevol instrument d’avaluacié utilitzat pel professorat. Té la



consideracio d’instrument d’avaluacio tot document, prova, exercici, treball, registre o
altra informacid utilitzat pel professorat per a I’observacio sistematica i el seguiment de
I’alumnat quant al seu procés d’aprenentatge.

El professorat facilitara, a peticio de I’alumnat o dels seus representants legals,
les informacions de qué dispose en els diferents instruments d’avaluacio utilitzats.

En cas de disconformitat amb els aclariments redlitzats pel professorat o amb €l

resultat de larevisié de les qualificacions, podran reclamar les qualificacions obtingudes
i les decisions de promocié o d’obtencié del titol o certificacié académica que
corresponga, sempre que dispose de raons justificades per a aixo.

Podran ser objecte de reclamacio:

a) La presumpta aplicacid incorrecta dels criteris d’avaluacio i de qualificacio establits
en la programacio didactica i/o en la normativa vigent. Estes reclamacions es podran
efectuar en relacio amb les qualificacions:

1. De caracter ordinari, que seran els resultats parcials de I’avaluacié donats per I’equip
docent durant € curs escolar, dels quals quedara constancia en actes o en uns altres
documents d’avaluacio.

2. De caracter final, que seran els resultats finals de I’avaluacio en un curs escolar, dels
guals es poden derivar decisions relatives ala promocio, alacertificacié, o alatitulacio,
0 en una prova gque conduisca a una titulacié, a una certificacié o a I’accés a unes
determinades ensenyances no universitaries.

b) La presumpta inadequacié d’un o de més instruments d’avaluacio dels objectius i
continguts establits en la programacié didactica elaborada pel departament o per I’0rgan
corresponent, en el curriculum o en la normativa vigent respecte d’aixo.

Les reclamacions s’hauran de presentar, per escrit, adrecades ala direccié del
centre docent, d’acord amb el model que figura en I’annex de I’ORDE 32/2011, de 20
de desembre.

La presentacio de la reclamaci6 podra efectuar-se en la secretaria del centre.

Una vegada presentada la reclamaci¢ datada i segellada com cal, esta quedara
formalitzada en la via administrativa i es considerara iniciat e procediment
administratiu corresponent, en € qual el termini per aresoldre comencara a computar-se
des de ladata en qué la sol -licitud hajatingut entrada en la secretaria del centre.

Amb caracter general, el termini per a la sol-licitud d’aclariments i de
revisions sera de tres dies habils a comptar des de I’endema de la comunicacio oficial
de la qualificaci6 objecte de la reclamacio.

En tot cas, i amb independencia de la sol-licitud d’aclariments i revisions que
s’haja efectuat, el termini per a la presentacio de la reclamacié escrita sera de tres dies
habils a comptar de I’endema de la comunicacio oficial de la qualificacié objecte de la



reclamacio, tenint en compte la data de notificacié del document a I’alumnat, o als seus
representants legals si és menor d’edat.
El procediment genera de tramitacié de lareclamacio, és el seguient:

a) La direccio del centre, comunicara I’existencia de la reclamacié a tot el professorat a
gual corresponga estudiar-lai instruir-la.

Amb este fi, la direccié del centre convocara als seglients membres que composaran
I’0rgan instructor

1) La direccio d’estudis del centre.

2) El tutor o latutora dels alumnes els representants legals dels qual's hagen reclamat.

3) El coordinador o la coordinadora del cicle en que es trobe matriculat I’alumne o
I’alumna.

4) Dos mestres designats per la direccio del centre, preferentment amb atribucié docent
en I’area objecte de la reclamacié.

b) El professorat que examine el contingut de la reclamacid, que actuara com a organ
instructor, elaborara un informe motivat que descriga els fets i les actuacions previes
que s’hagen produit, si s’han aplicat correctament els criteris d’avaluacié i la prova
S’adequa als objectius i continguts, i la proposta de modificacié o de ratificacio de la
qualificaci6 obtinguda per I’alumne o I’alumna, o bé de la mesura correctora

acordada per a I’esmentada situacio. Este organ instructor, abans de la remissio de
I’informe, podra demanar la informacié que considere convenient del docent o de
I’0rgan que va emetre la qualificacio.

c) L’organ instructor disposara de dos dies habils, a partir del dia en qué haja sigut
convocat per la direccid del centre per a I’estudi de la reclamacio, per a eaborar
I’informe i elevar-lo aladireccio del centre.

Ladireccio del centre disposara de dos dies habils per a dictar una resolucio expressa i
notificar-la a les persones interessades, comptats des de la recepci6 de I’informe emés
per I’0rgan instructor de la reclamacié o transcorregut el termini perqué siga emeés.

Si a consequéncia de la resolucio s’ha de modificar la decisio d’avaluacio respecte de
I’alumne o I’alumna, el titular de la secretaria del centre, rectificara I’acta d’avaluacio,
situacid que caldra fer constar per mitja de I’oportuna diligencia; aixi mateix, es
rectificaran els documents oficials d’avaluacio de I’alumnat i s’incorporara una copia de
laresolucié al seu expedient academic.

Es podran considerar desestimades les reclamacions s no es dicta una resolucio
expressa en el termini establit, tot aix0 sense perjui de I’obligacio de resoldre que
prescriu I’article 42 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

d) Contra la resolucié de I’0rgan encarregat de resoldre la reclamacid, les persones
interessades podran presentar un recurs d’alcada davant de la direccid territorial
competent en matéria d’educacio, en el termini maxim d’un mes. En este cas, la direccid
territorial competent per a resoldre el recurs d’al¢ada sol-licitara, per via d’urgencia,
I’expedient administratiu a I’organ que haja resolt la reclamacio, el qual, en dos dies



habils, haura de remetre ala direcci6 territorial tota la documentacio que tinga en el seu
poder en relacié amb lareclamacio.

€) La resolucié del recurs d’alcada per part de la direccid territorial competent es
realitzara amb un informe previ de la Inspeccio Educativa.

Estaresoluci6 posarafi alaviaadministrativa.

f) L’expedient administratiu generat per la reclamacid sera registrat i conservat en
I’arxiu del centre del director o la directora del qual haja resolt la reclamacio, o bé en
aquell on actue I’0rgan col-legiat encarregat de resoldre-la.

En els casos en que les reclamacions hagen sigut presentades fora de termini, estes es
tramitaran d’acord amb el procediment establit en la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
tot i que seran inadmeses. Esta circumstancia haura de ser notificada a les persones
interessades per la direccio del centre.



CAPITOL X
MENJADOR
ORGANITZACIO

L’activitat del menjador escolar del CEIP El Crist de Mdiana es regula d’acord
amb I’Ordre 53/2012, de 8 d’agost, de la Conselleria d’Educacid, Formacio i Ocupacid,
per laqual esregulael servei de menjador escolar en els centres docents no universitaris
de titularitat de la Generalitat dependents de la Conselleria amb competencia en matéria
d’educacio, que ha segut modificada recientment per I’Ordre 43/2016, de 3 d’agost, de
la Conselleria d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport.

El servei de menjador escolar compren tant I’alimentacié de I’alumnat usuari com la
vigilancia i I’atencié educativa d’aquest, durant tots els dies lectius del curs escolar.

Es disposara d’un menu especial o de regim per a atendre I’alumnat que, per mitja del
corresponent certificat medic, acredite la impossibilitat d’ingerir determinats aliments
que puguen ser perjudicials per ala seuasalut.

GESTIO

La modalitat de gestid per al servei de menjador haura de ser realitzat per I’empresa o
empreses del sector contratades i autoritzades administrativament per la Direccio
Territorial.

Les empreses que gestionen el servel estaran obligades al compliment de la legislacio
vigent.

Laseleccio i admissio dels usuaris quan hi hagja més sol -licituts que places correspon al
Consell Escolar que exposara al tauler d’anuncis la llista d’admesos i suplents segons
elscriterislegals.

RESPONSABLES DE LA GESTIO DEL SERVICI | PERSONAL ADSCRIT A
LA PRESTACIO DEL SERVICI

-COMPETENCIA DEL CONSELL ESCOLAR DEL CENTRE

El Consell Escolar del centre tindra, en relacié amb el servel de menjador escolar, les
atribucions segients:

1. Establir directrius per a la planificacio i desenrotllament del projecte educatiu de
menjador i del programa anual de menjador.

2. Aprovar I’esmentat projecte educatiu de menjador i € programa anual de menjador.
3. Acordar que la direccio del centre docent sol-licite I’autoritzacié del servei de
menjador escolar en € centre.

4. Supervisar I’organitzacié i I’activitat general del menjador escolar, aixi com €ls
aspectes administratius i funcionals del servei; promoure, si és €l cas i de conformitat
amb els termes contractuals, la renovacio de les instal-lacions i equipament, i vigilar-
ne laconservacio i lahigiene.

5. Supervisar els menus que se servisguen en e menjador escolar pel que fa a la
qualitat i varietat dels aliments, i comprovar que siguen adequats per a una alimentacio
sana i equilibrada de I’alumnat.



6. Acordar, si és e cas, |la bestreta del servel de menjador a primer dialectiu del curs
escolar i la seua finalitzacio I’altim dia lectiu del curs.

7. En cas d’insuficiéncia de places en el menjador escolar, decidir sobre I’admissié al
dit servei de I’alumnat, d’acord amb els criteris de prioritat establits en I’orde53/2012,
de 8 d’agost.

-LA COMISSIO DE MENJADOR

1. En @ s del Consell Escolar del centre es constituira una comissio encarregada del
seguiment i control del menjador escolar, que ha d’estar composta, almenys, pel
director o directoradel centre, dos docentsi dos pares 0 mares de I’alumnat, elegits pel
sector corresponent d’entre els membres del Consell Escolar.

2. La comissio de menjador sera I’encarregada de dirimir les possibles quiestions que
puguen sorgir en & funcionament del servel de menjador escolar, per alaqua cosaha

de tindre coneixement i informacio de tots els aspectes relacionats amb € servei, €
Consell Escolar del centre pot establir formules per a permetre I’accés dels membres de
la comissio a menjador i a la cuina als efectes de reditzar les comprovacions
oportunes.

- FUNCIONS DE LA DIRECCIO DEL CENTRE DOCENT

Les funcions de ladireccié del centre docent, en relacié amb e menjador escolar, seran
les seglients:

1. Sol-licitar a la direccid territorial competent en materia d’educacio I’autoritzacio del
servei de menjador escolar en el seu centre, durant I’altim trimestre del curs anterior
per a qual se sol-licitala prestacié ddl servei.

2. Elaborar, juntament amb I’equip directiu, el projecte educatiu i el programa anual
del servei de menjador que formaran part de la programacio general anual del centre,
per a ser aprovat posteriorment en el Consell Escolar del centre.

3. Exercir lesfuncionsinherents ala direccio del servel de menjador.

4. Supervisar les condicions d’execucio del contracte amb les empreses adjudicataries,
sense perjui de les relacions laborals que hi hgja entre les empresesi € seu personal.

5. Assegurar la presencia del responsable de menjador durant el temps de duracié de la
prestacié del servei. En cas d’abséncia del responsable de menjador, la direccio del
centre haura d’assegurar la presencia d’un membre de I’equip directiu durant el dit
temps.

6. Vetlar per la qualitat de I’atenci6 educativa que rep I’alumnat usuari.

7. Vetlar pel compliment de la normativa vigent sobre salut i higiene.

- LA RESPONSABLE DEL MENJADOR

1. La persona responsable del menjador ha de ser membre de la plantilla docent del
centre. Sera designat o designada pel Consell Escolar del centre a proposta del director
o directora.

2. Les competencies del responsable del menjador son la seglients:

a) Exercir, de conformitat amb les directrius de la direccio del centre, les funcions
d’interlocutor amb els usuaris del servei, les empreses i el personal d’aquest.

b) Elaborar i actualitzar periodicament I’inventari dels béns adscrits a menjador que
s’utilitzen en el servei.



d) Reditzar la gesti6 economica del servel de menjador, aixi com verificar €
cobrament de les quantitats del preu del servel as usuaris del menjador, i efectuar els
cobraments i pagaments autoritzats per ladireccio del centre.

e) Procedir a la reposicio del parament necessari, amb |’autoritzacié prévia de la
direcci6 del centre.

3. La direccid del centre docent s’ha d’assegurar sempre la preséncia del responsable
del menjador en el centre durant la prestacio del servel de menjador escolar.

- FUNCIONSDELSMONITORSI MONITORES DE MENJADOR

Els monitors de menjador desenrotllaran |les funcions seguients:

1. Atendre i custodiar I’alumnat durant la totalitat del temps de prestacié del servei de
menjador escolar.

2. Mantindre I’orde i resoldre les incidéncies que es puguen presentar, actuant segons
les normes establides en € projecte educatiu de menjador del centre.

3. Prestar especia atencié a la funcié educativa del menjador, principalment a
I’adquisicio d’habits alimentaris i sanitaris.

4. Prestar especial atencid a I’exercici d’activitats educatives previstes en el programa
anua de menjador.

5. Qualsevol atra funcié que li puga ser encomanada pel responsable directe de la
prestacid del servei en coordinacio amb la direccié del centre, amb vista a I’adequat
funcionament del menjador.

FUNCIONAMENT

1- Els pares d’alumnes que vulguen fer Us diari del menjador, han de presentar la
instancia normalitzada sol -licitant el servei dins del termini establert.

2- El menjador no acceptara cap notificacié d'assistencia o no assistencia a menjador
de paraula o per teléfon.

3- Labaixa ocasional, per aproduir efectei garantir els efectes economics, es notificara
per escrit signada pel pare/mare 0 si és procedent tutor/a. Aquest escrit es dipositara a
les busties del menjador situades als edificis de Primaria i d’Infantil abans de les 9*15h.
del primer o Unic dia que no han de fer Us del menjador. A I'escrit a part del nom i curs
de I"'alumne, sespecificara e dia o dies de no assistencia a menjador. Es facilitara €
model d'avis, en cas de no tindre, poden fer-ne un semblant.

4- Als alumnes, que no siguen beneficiaris d’ajuda de menjador i, que justifiquen
degudament les faltes d'assistencia sells tornara només la despesa del menu. Els pares
tenen I’opcid d’utilitzar el seguent correu electronic: menjadorel crist@hotmail.com per
ajustificar les faltes del menjador, sempre que es faca abans de les 09:15 del diade la
falta i a més a més siga contestat amb un “rebut”.

5- Es manté la possibilitat d’utilitzar un menu de dieta (sempre que estiga justificat) la
sol-licitud del qual s’haura de fer també per escrit i per part dels pares (abans de les
9°15h).

6- No es podra facilitar al'alumne cap tipus de medicament. Quan sigaimprescindible
la seua administracio, els pares hauran de fer una sol-licitud amb la instancia
normalitzada facilitada pel centre amb I’informe medic corresponent.

7- La participacio de I’alumnat en les activitats educatives programades és obligatoria,
segons els termes establ ers en | es seues obligacions.




8- El no pagament d’un mes suposara la baixa del menjador. Quan una familia tinga un
deute pel motiu abans esmentat, € Centre recuperara la despesa en questié, amb
qualsevol pagament que facaal Centrei aniraa sufragar sempre, en primer lloc, € deute
acumulat.

9- Al tercer rebut tornat es donara de baixa de la domiciliacié bancaria. A partir d’eixe
moment (i sempre que no hi haja pagaments pendents) per a continuar matriculat al
menjador es remetra un rebut amb la despesa que s’haura de pagar abans del dia 1 del
mes en quiestio.

10- Quan hi hgja una eixida en la que €l dinar siga picnic, els alumnes de menjador no
podran justificar lafata, esadir, € picnic no sera opcional.

NORMES GENERALS

Per ser un servei complementari no obligatori s’han de complir les normes seguents:

- Per a fer Us del servei I’alumne ha de ser autonom per a dinar.

- Els dumnes, durant €l periode de menjador, no podran eixir del Centre sense permis
dels responsables del servel i només en e cas de que els pares 0 persones autoritzades,
els arrepleguen i signen I’eixida o s’haja justificat la falta abans de les 09:15.

- S’utilitzara un llenguatge i modals correctes aixi com una actitud higiénicaalataula.

- S’evitaran els jocs violents i perillosos.

- No es faltara el respecte ni als companys/es, ni a les/els educadores/rs ni a I’equip
pedagogic.

- Esrespectara el material del Centrei lesinstal -lacions.

- Durant € temps anterior i posterior al menjar, cap alumne romandra a les classes
passadissos o serveis de I’interior de I’edifici llevat que el monitor ho crega oportu.

- Cap comensal accedira alacuinani en e temps lliure ni durant € dinar.

- S’acudira puntualment al lloc que corresponga.

- S’utilitzara unica i exclusivament aquelles zones, patis i instal-lacions que estiguen
permeses.

- S’accedira al menjador amb la neteja necessaria.

- Romandran a la taula assignada per a monitor, només aguest podra permetre
qualsevol canvi.

- A la taula no esta permés tirar menjar als companys, al terra...



FALTES

Quan la conducta de I’alumne se n’ixca de les normes generals i basiques de

convivencia, es considerarafalta

CLASSIFICACIO DE LESCONDUCTES SANCIONABLES

CODUCTES CONTRARIES A LES MESURES EDUCATIVES QUI APLICA
NORMES DE CONVIVENCIA CORRECTORES
Falta de puntualitat injustificada Amonestacio verbal Educador/a

Amonestacio per escrit

Educador/a previ informe a
I’encarregat/da

Actes que dteren e  normal
funcionament del menjador: demanar les | Amonestacié verbal Educador/a
coses a crits, estar mal asseguts, llencar | Aillament temporal Educador/a
coses, alcar-se sense permis, molestar | Amonestaci6 escrita Educador/a previ informe a
els companys,... I’encarregat/da
Actes d’indisciplina: desobeir qualsevol | Amonestacio verbal Educador/a
membre de I’equip educador Aillament temporal Educador/a
Amonestacio escrita Educador/a previ informe a
I’encarregat/da
Actes d’incorreccio, desconsideracié | Amonestacio verbal Educador/a
contra qualsevol atre. Aillament temporal Educador/a

Amonestaci6 escrita

Educador/a previ informe a
I’encarregat/da

El furt o deteriorament intencionat del
material o béns del Centre

Amonestaci6 escrita i
pagament de |es despeses
ocasionades

Privacié d’assisténcia al
menjador

Educador/a previ informe a
I’encarregat/da

Encarregat/da/Director/a previ
informe de I’educador/a

Laincitacié a cometre una falta contraria
ales normes de conviveéncia

Amonestacio verbal
Aillament temporal
Amonestaci6 escrita

Educador/a

Educador/a

Educador/a previ informe a
I’encarregat/da

La negativa al compliment de les
mesures educatives correctores

i/o la reincidéncia en coductes contraries
ales normes de convivéncia.

Aillament temporal
Amonestacio escrita

Privacio d’assistencia al
menjador

Educador/a

Educador/a previ informe a
I’encarregada- Director/a
Director/al/Encarregat/da previ
informe de I’educador/a

CAPITOL XI
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TRANSPORT ESCOLAR

Tots els alumnes que fan Us d’aquest servei no podran eixir del Centre fins
que no arribe & transport escolar.

Durant €l trgjecte romandran seguts als seus seients i mantindran una actitud
tranquilai respectuosa amb els demés.

En cap cas molestaran ni distrauran al conductor de I’autobus.

Obeiran en tot moment les indicacions del monitor del transport.

Tots els alumnes que fan Us del transport escolar per vindre a col-legi han
detornar a utilitzar-ho per alatornada, ano ser que els pares/mares avisen
mitjantcant un escrit a la direccio del Centre i al monitor de I’autobus.

No podra fer s d’aquest servei cap alumne que no cumplisca els requisits
legals establerts.

CAPITOL XII



TECNOLOGIA DE LA INFORMACIO | LA COMUNICACIO (TIC)

S’entén per TIC el conjunt de tecnologies per a la producci6, tractament, comunicacio i
presentacio d’informacions. Aixi doncs, inclou I’Us dels ordinadors (hardware, software,
Internet...), pissarradigital, etc.
L’objectiu principal de les TIC és obrir a I’alumne a nous coneixements i informacions,
potenciant el desenvolupament de I’esperit critic i aportant la formacié social, cientifica
i tecnica adaptada ales noves redlitats.

Les normes d’Us de les TIC son les seguents:

1
2.

ok
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Les practiques i treballs proposats sén obligatories per a I’alumnat.

L’alumnat és responsable de la conservacio i bon funcionament dels materials
que se li entreguen. Qualsevol desperfecte que es produisca s’haura de
comunicar immediatament al professorat.

A I'aula TIC només es dura allo que el professorat haja indicat. Les motxilles cal
deixar-les a I’aula d’ds habitual.

Com a la resta d’aules, no esta permés menjar absolutament res.

En acabar la classe, € grup ha de deixar el material i I'aula tal com estava en
entrar.

Les eixides i les entrades les ordenara el professor/a el qual haura d’haver revisat
s el materia esta com cal.

Qualsevol intent de robatori de material suposara I’obertura del corresponent
expedient académic contemplat en el Reglament de Drets i Deures de I’alumnat
de la Conselleria d” Educacio.

Els alumnes hauran d’utilitzar els aparells amb molta cura i atenci6 i no jugar
amb ells.

Es respectara I’horari de I’aula i si és utilitzada per a qualsevol altra activitat,
quan aquestafinalitze, I’aula quedara ordenada.

Les funcions del/s responsable/s de les TIC son les seglients:

Elaborar lesnormesd'Us deles TIC.

Elaborar els horaris per afer isdeles TIC.

Assessorar als mestres en € funcionament deles TIC.

Recolzar les hores d'informatica, pissarra digital, etc. de forma presencial.
Informar el SAI de les deficiencies detectades en el funcionament deles TIC.
Actualitzar-se en I'Us de nous programes i activitats.

Fer-se carrec del manteniment basic deles TIC: mobiliari, equips, etc.
Dinamitzar I'lUs de les TIC.

Durant les activitats organitzades per I’AMPA en que es faca Us del material de les TIC
del Centre, el compliment de les normes recaura exclusivament en €l /laresponsable de
eixes activitats.

CAPITOL XI11



LABORATORI

L aula de laboratori és el lloc on I’alumnat ha de realitzar les practiques corresponents
al Coneixement del Medi. Esta ubicada a la segona planta del Centre i només es
permetra I’entrada a I’alumnat en les hores de classe assignades.

A mes a més, en I’aula esta ubicada la pissarra digital que es pot utilitzar en I’horari
establert, amb la vigilancia d’un mestre/a. Sempre complint les normes per a la correcta
utilitzacio .

OBJECTIU: Aconseguir que I’alumnat adquirisca uns coneixements basics dels
materials (materials de vidre, materias de metall, materials de plastic, lupes,
microscopis, etc.) i €l seu funcionament en el laboratori.

Per aix0, cal marcar les normes seguents:

1. Les practiques i treballs proposats son obligatoris per a I’alumnat.

2. L’alumnat és responsable de la conservacio i bon funcionament del
material que se li entregue. Qualsevol desperfecte que es produisca
s’haura de comunicar al professorat.

Lataulade laboratori estaralliure de tot alo que no siga necessari.

Com a la resta d’aules, no esta permés menjar absolutament res.

En acabar les classes €ls grups netgjaran tot el materia i e deixaran en
elsarmaris.

6. Les eixides i les entrades les ordenara el professorat el qual haura d’haver

revisat s el material estacom cal.

7. Quasevol intent de robatori de material suposara I’obertura del

corresponent expedient academic contemplat en el Reglament de Drets i
Deures de I’alumnat de la Conselleria de Cultura i Educacio.
Tot I’alumnat ha de tenir en compte les normes de seguretat seglients:
1.-Utilitzar els aparells amb moltacurai atencié i no jugar amb €lls.
2.-Els aparells de vidre com, provetes, pipetes, tissores, bisturis, s’han d’utilitzar
amb moltacura, i de cap manera, fer bromes als companys/ companyes.
3.-Qualsevol ferida o accident cal comunicar-losimmediatament al professorat.
4.-A l'aula de laboratori hi haura una farmaciola proveida dels elements
indispensables per a fer una cura d’emergencia.
5.- Respectar I’horari de laboratori, omplit la graella corresponent. Si és utilitzat
per a qualsevol atra activitat, quan aquesta finalitze el laboratori quedara
ordenat.
6.- Si es necesita qualsevol tipus de material, s’avisara al reponsable de I’aula de
laboratori, quedant constancia de I’entrega i devolucio del mateix.

ukrw

CAPITOL IVX



BIBLIOTECA

La biblioteca és el lloc on I’alumnat va a llegir o estudiar, visualitzar videos i realitzar
altres activitats. Esta ubicada a la planta baixa del Centre. Té un horari d’Us per cicles al
que s’han d’apuntar abans de baixar.

OBJECTIU: Aconseguir que I’alumnat tinga un respecte pels Ilibres, gust per la lectura
| aprenga a consultar.

Per aix0 cal marcar les normes seguients:

1
2.
3.
4.
5
6.
7

8.

9.

10.

11.

Parlar sempre en veu baixa. Lagent vaalabibliotecaallegir o estudiar.

Soles s’alcaran per a triar un nou llibre, mai per axarrar amb els companys.

En cas de dubte, Ii demanaran gjuda al professor o professora que estigaamb els
alumnes.

No canviar de llibre constantment. Quan s’agafa un llibre es llig fins acabar-lo.
Respectar les indicacions de colors que diuen quins llibres corresponen a cada
edat.

Si volen un llibre d’un nivell superior, consultaran al professor/a responsable.
Quan acaben de llegir un llibre el deixen alataula. No € porten ala prestageria.
El professor/aresponsable ho fara.

Si han de fer untreball i agafar llibres de consulta, demanen gjuda a professor
/aresponsable.

Tractar elsllibres amb molta cura. Tots tenen dret a utilitzar-los.

Si el treball requereix una consulta d’Internet, li demanen ajuda al professor/a
responsable.

Elsllibres que son delicats no es poden prestar.

Les funcions del/s responsable/s de la organitzaci6 de la biblioteca son les seglients:
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11.

12.

Elaborar les normes d’Us.

Elaborar els horaris per afer Us de la biblioteca.
Assessorar als mestres en € seu funcionament.
Informar de les deficiencies detectades en el seu funcionament.
Mantindre actualitzat € programa.

Actualitzar € llistat dellibres.

Fer-se carrec del manteniment i I’ordre.

Dinamitzar I’us.

Fer-se carrec de les signaturesii teixells asllibres.
Controlar els préstecs delslibres.

Arreplegar els catalegs, fulls d’editorials, ...
Presentar la biblioteca a I’alumnat de 1r de primaria.

Les funcions del/s responsable/s de la comissio de biblioteca son les seglients:

1
2.
3.
4.

Programar i organitzar I’animacio lectora.

Buscar i proposar Ilibresi materials interessants per a nova adquisicio.
Redlitzar notes informatives per a professorat.

Decorar la biblioteca.

CAPITOL XV



BANC DE LLIBRES 2016-2017

NORMES D’US

El CEIP El Crist, forma part del Banc de llibres, de la Conselleria d’Educacio: Aquesta té
com afinalitat la reutilitzacio dels llibres de text. La participacio en aquest programa és
voluntaria, pero els membres de la mateixa, han de complir la seglient normativa.

1.- Elg/les dumnes, pertanyents als Banc de Llibres, rebran e lot de llibres
entregats pel tutor/a, a setembre, i les families signaran una circular d’ entrega.

2.- Aquest llibres seran propietat del centre escolar i es Iliuren com a préstec. Una
vegada finalitzat €l curs, romandran a centre docent perque puguen ser utilitzats
per atres aumnes, en el curs seguient.

3.-Cada alumne tindra que retornar al centre, la mateixa quantitat d’exemplars que
va rebre. De no ser aixi, haura d” abonar i/o repondre I’ exemplar que falte.

4.-Els llibres estan catalogats amb un registre fet pel tutor/a, segell del centre, i un
adhesiu , on quedaregistrat nom alumne, estat llibre nou (N), reutilitzat (B) i any
académic que s’inscrigué al banc de Ilibres.

Normativa d’us:

- Folrar esllibres rebuts amb funda de plastic transparent, no adhesiva, per a seu
bon manteniment.

- Esconsideraun mal Us o deteriorament del llibrelliurat el seglent:

Subratllar o fer dibuixos als llibres, fer exercicis en el llibre, doblegar fulles,
escriure en €l llibre, embrutar les pagines, trencar o arrugar els fulls o tapesi €
[liurament incomplet dels llibres.

- Enfindlitzar é curs hauran de ser retornats en el millor estat possible, tenint en

compte I’estat assignat a cada llibre. L'alumne és responsable de tot el lot. Si es
perd o destrossa algun llibre, haura de reposar-lo.

- Els /Les Mestres del centre i les families de I’alumnat vetllaran pel bon Us dels
[libres per part dels menors, prestant-li I’ajuda necessaria.

Si sorgeixen dubtes sobre I'Us del banc de llibres a llarg del curs, podran
consultar-les ala Comissi6 constituida a |'ef ecte.

CAPITOL XVI



PROTOCOL D'ATENCIO SANITARIA ESPECIFICA
EN EL CENTRE

1. MARC NORMATIU

* Codi Penal: articles 195, 196 i 412.
— Articles 195 i 196 (relatius a I’omissio del deure de socors).
— Avrticle 412 (relatiu a la desobediencia i denegaci6 d’auxili).
* Codi Civil: articles 1104, 1902 i 1903.
— Article 1104 (relatiu alanaturalesai efecte de les obligacions).
— Articles 1902 i 1903 (relatius ales obligacions que naixen de culpa o
negligencia).
* Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Pabliques i
del Procediment Administratiu Comu, article 139 i segtients. (A partir del 3 d’octubre

esta Llei sera substituida per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques).

 Llei 10/2014, de 29 de desembre, de la Generalitat, de Salut de la Comunitat
Vaenciana

* Llei Organica 1/1996, de 15 de gener, de Proteccio Juridica del Menor, de modificacio
parcial del Codi Civil i de la Llei d’Enjudiciament Civil: articles 12 i seglents.

* Ordre de 29 de juliol de 2009, de la Conselleria de Sanitat, per la qual es desenvolupen
els drets de salut de xiquets / xiquetes i adolescents en I’ambit escolar.

2. REFERENCIES

Resoluci6 d’1 de setembre de 2016, de la Conselleria d’Educacid, Investigacio, Cultura
i Esport, i dela Conselleriade Sanitat Universal i Salut Publica, per laqual esdicten
instruccions i orientacions d’atencid sanitaria a I’alumnat amb problemes de salut
cronica, en horari escolar, I’atencio a la urgéncia previsible, aixi com I’administracio de
medicaments i I’existéncia de farmacioles en els centres escolars.

3. FINALITATS



1. Lafinalitat d’aquest protocol és descriure el procediment que ha de seguir el
centre educatiu per atendre I’alumnat amb problemes de salut cronica en horari
escolar, a més de la urgéncia previsible i no previsible, I’administracio de
medicaments i I’existéncia de farmacioles.

2. Facilitar al centre educatiu un marc d’organitzacio i funcionament de I’atencio
sanitaria no titulada a I’alumnat, per a I’atencio de problemes de salut cronics i
davant situacions d’urgencia d’acord amb la normativa vigent, a més de
permetre I’escolaritzacio dels xiquets i Xiquetes en un marc de maxima
normalitat amb processos d’inclusio, proteccio, sensibilitzacid, acompanyament
| assessorament.

3. Orientar el personal del centre educatiu sobre la forma d’actuar davant una
urgencia sanitaria previsible o no previsible i sobre I’administracio de
medicaments, de manera que, mitjancant I’aplicacio del present document, se
n’atenue la incertesa i es done suport al personal del centre pel que fa a les
responsabilitats d’auxili i acompanyament.

4. DEFINICIONS

MALALTIA CRONICA

Trastorns organicsi funcionals que obliguen a una modificacio de lamanera de viure de
I’individu, i que han persistit i és probable que persistisquen durant molt de temps.

PROTOCOL PER A LA PRESTACIO D’ASSISTENCIA SANITARIA ESPECIFICA
EN CENTRES EDUCATIUS

Procediment dissenyat pel centre de salut de referencia en col-laboracié amb ladireccio
del centre educatiu per a la prestacio de I’atenci6 sanitaria especifica a I’alumnat que la
requereix en cada centre educatiu adscrit al seu ambit.

URGENCIA SANITARIA PREVISIBLE

Una urgencia sanitaria previsible és una situaci6 de salut que es presenta sobtadament,
requereix atencio o tractament immediat, i portaimplicita unaalta probabilitat de risc
per alavida, si no és atesa. Es previsible que es puga produir, perd no és possible
determinar ni e moment ni el lloc, ni garantir en tot moment la presencia d’un
professional sanitari titulat.

URGENCIES SANITARIES NO PREVISIBLES

Es una situacio de salut que es presenta sobtadament, requereix atencié o tractament
immediat i que afecta una persona que no pateix unamalatiaderisc o delaqual €
centre educatiu no en té constancia. Algunes de les urgencies no previsibles a's centres
docents son les seglients: xicotetstallsi ferides, contusions i magolaments, esgarrons,
fractures, picadures i mossos, trastorn gastrointestinal, mal de cap, intoxicacionslleus o
poc greus.

5. RESPONSABILITATS



Les diferents actuacions i les persones responsables de cadascuna d’elles hauran de
quedar reflectides en el Reglament de régim interior.

El centre docent s’encarregara de custodiar la medicacio de I’alumnat. Per a aixo, el
centre establix que els farmacs es guardaran preferentment en latutoria de I'alumne/a,
en e segon calaix delatauladel professorat, respectant les indicacions contingudes en
el document d’Informe Meédic de la prescripcio per a I’administracio de medicaments en
temps escolar (Annex V1).

Respecte al'organitzacié i mesur es destaguen les seglients:

Disposar d’un registre d’alumnes amb malalties croniques o altres problemes de
salut, amb fitxes individualitzades per cada alumne, en les quals consten: dades
d’afiliacié de I’alumne i dels pares, mares o tutors/tutores legals, teléfon de
contacte de lafamiliai informe médic (annex ******x*x)

Coordinar-se amb |a persona coordinadora del centre de salut de referénciai
col-laborar en I’organitzacié de I’atencid sanitaria a alumnat amb problemes
cronics.

Disposar del Protocol per a la prestacio de I’atencio sanitaria especifica del
centre.

Aplicar les indicacions proposades en cas d’urgencia previsible i no previsible.

Organitzar I’administracié de medicaments, la seua custodia i accés amb la
col-laboraci6 de tots els professionals del centre.

Per sonal del centre:

Coneixer el nimero d’emergeéncies 112, i les dades del centre i les de I’alumne
en cas d’urgeéncia, d’acord amb I’algoritme d’intervencio en urgencies.

Coneixer el lloc on es troba la farmaciola, i els procediments d’actuacio inicial
en urgencies previsibles, i fer-ne Us quan siga necessari.

Families:
Hauran d'aportar al centre:

L’informe médic on s’especifique el diagnostic i/o malalties de I’alumnat,
recomanacions en cas d’urgencia i la prescripcio del tractament que s’ha de

seguir.
Sol-licitud d’administracié de tractament i Consentiment informat. (annexos I,
i 1Vv).

Aportar lamedicacio prescrita pel metge o la metgessa, retoladaamb el nomi la
posologiai freqliencia.

Es preocuparatant de la seua renovacié com del control de la seua caducitat.

Per sonal sanitari dereferencia dd centre educatiu:



Organitzar I’aplicacié del document d’atencid sanitaria en centres educatius en
coordinacio amb el's centres educatius de referencia

Establir i aplicar el Protocol per a la prestacio de I’atencio sanitaria especifica
per als xiquets i xiquetes amb necessitats d’atencio en el centre educatiu.

Facilitar formaci6 sanitaria especifica als professionals dels centres educatius
d’acord amb les necessitats detectades.

Atendre la urgencia quan es reguerisca.

6. DESCRIPCIO

6.1 Atencio sanitaria a I’alumnat amb malalties croniques. Per ala prestacio
d’atencio sanitaria a I’alumnat amb problemes de salut cronics se seguira el
seglient procediment.

6.1.1. Procediment de planificacio del centre sanitari per a I’atenci6 sanitaria
necessaria de xiquets, xiquetes i adolescents amb problemes de salut cronics
Perguée e centre de salut puga procedir a planificar I’atencio sanitaria necessaria
en el's centres educatius del seu ambit, es duran aterme durant cada curs escolar
les seglients actuacions que es reflecteixen en forma d’algoritme en I’Annex V.

Durant la segona setmana del mes de setembre la direccio del centre educatiu:

- Sol-licitara a les families o representants legals de I’alumnat amb problemes de salut
cronics matriculats en € seu centre, un informe médic del facultatiu encarregat
habitualment de la salut del xiquet o xiqueta, sobre les condicions de salut que
reguereixen atencio sanitaria durant la seua estada en €l centre docent.

- Proporcionara a la persona coordinadora del centre, un llistat de I’alumnat escolaritzat
afectat per malaties croniquesi que requereix d’atencié sanitaria especifica en I’horari
escolar, aixi com elsinformes médics de cadascu.

Quan al llarg del curs s’incorpore al centre educatiu alumnat nou que requerisca atencio
sanitaria, ladireccié del centre ho comunicara ala persona coordinadora del centre de
salut perqué es procedisca a la valoracio de les necessitats de I’alumnat i s’incloga en el
Protocol per a la prestacié de I’atencié sanitaria especifica.

Durant la tercera setmana del mes de setembre, |a persona coordinadora de centre de
salut i la coordinacio d’infermeria del centre de salut:

- Valoraran les necessitats d’atencid sanitaries de I’alumnat amb malalties croniques de
cada centre educatiu, i en demanaran lainformacio clinica necessaria en cada cas.

- Sempre que siga possible, lavaloraci6 de necessitats es fara en € centre educatiu per a
evitar-ne el desplacament de I’alumnat. Quan haja de realitzar-se en € centre de salut,
I’alumnat sera acompanyat per la seua familia, representants legals o persona en qui
deleguen.

- Establiran una atencié a I’alumnat que ho requerisca en cada centre educatiu del seu
ambit. Es procurara que aquesta atencio sanitaria interrompa el minim possible I’horari
escolar de I’alumnat afectat. El Protocol per a la prestacio de I’atenci6 sanitaria
especificainclouralainformacio corresponent a:



Dades d’identificacio del centre educatiu.

Dades d’identificacié del centre sanitari.

Curs escolar.

Dades d’identificacio de cada alumne o I’alumna: nom, cognoms, SIP.
Atenci0 sanitaria especificaa prestar a cada alumne/alumna.

Activitats arealitzar pels professional s sanitaris: recursos destinats, temps de
dedicacio i horari d’atencio.

Alta de I’atenci6 quan no siga necessaria la prestacio de I’atencio sanitaria
especifica

Observacions.

Dades d’identificacié i firmade la persona coordinadoradel centre de salut.
Dades d’identificacio i firma del coordinador o coordinadora d’infermeria.

Dades d’identificacio i firma de la persona responsable de la direcci6 del centre
educatiu.

6.1.2. Procediment de coordinacié entre e centrede salut i e centre educatiu.

Per a garantir una atenci¢ sanitaria especifica optima en els centres educatius es duran a
terme, st més no, almenys les actuacions seguents:

Per part de la persona coordinadora del centre de salut:

1. Esposaraen contacte amb la persona responsable de la direcci6 del centre
educatiu per facilitar-li el protocol que s’haja establert per a la prestacio de
I’atencio sanitaria especifica.

2. Enviara copia a la persona responsable de la direccio d’atencié primaria del
departament de salut, qui ho comunicara a la Direccié General d’ Assisténcia
Sanitaria.

Durant I’Gltima setmana del mes de setembre, la persona coordinadora del centre de
salut i la persona responsable de ladireccio del centre educatiu organitzaran el
desenvolupament i laimplementacié del protocol per ala prestacié sanitaria especifica
per a curs escolar.

Durant e curs escolar, la persona responsable de ladireccio del centre educatiu
comunicara a coordinador medic del centre sanitari qualsevol canvi en lasituacio de
I’alumnat del seu centre que implique la necessitat de modificar el protocol per a la
prestaci 6 sanitaria especifica o per adaptar-1o ales necessitats reals del centre.

6.2 Atencio sanitaria en situacions d’urgéncia previsible i no previsible



Davant unaurgéncia, la personadel centre educatiu que estiga present en eixe moment,
haura de fer-se carrec de la primera actuacio i seguir € procediment establit a
continuacio i que estarainclos en e Reglament de régim interior del centre.

Procediment d’actuacié davant una situacié d’urgéncia previsible i no previsible:

1. Tdefonar a 112 avisar alafamilia

2. Indicar que es tracta d’una “Alerta Escolar”. Informar que es tracta d’una
urgencia per malaltia cronica (asma, diabetis, epilépsiao al-lérgia) o que es
tracta d’una situacio sobtada.

3. Indicar a 112 lalocalitzacio de la urgencia: direccié ddl centrei personai
teléfon de contacte

4. Dades mediques de I’alumne o alumna i simptomes i signes que presenta
(conscient, inconscient, dificultat respiratoria, ferides, etc.).

5. Seguir les indicacions médiques del centre d’informacié i coordinacid
d’urgencia (CICU), que donara les pautes d’actuacio i indicara I’enviament de
serveis sanitaris al lloc, o si procedeix el trasllat de I’alumne 0 alumnaa centre
de salut, entre altres (annex I11).



Que fer

1. Inchcar qua & una ALERTA ESCOLAR® Fitta de Malumne [/ a. T Motiu ok imimionad
2. lganitifcar-se Pt 2 \denllficar s
3 Localitzar la ugércia 3. Localitar @ urpencia.

4. Dona el iBldon 02 contacts 4 Donar ol 2 idfon o contacie
& Dlades oo lalumne falumna urpgencia 4. Dades d lalumre falumna

L

SEGUIR LES NDICACIONS MEDIZUES DEL CICU*

]
[ |
ACUCIEN B GEnEiE
sanitars a cenire sl

= B

Flesniucid insiy llat 2 haspits! rasliat @ Mhos pital)

6.3 Farmaciola i administracid de medicaments en e centre escolar

6.3.1. Farmaciola escolar

Encara que la legislacio no obliga a I’equipament amb una farmaciola reglamentaria a
cap centre educatiu, seria recomanable tindre’n una.

Al nostre centre, hi haura localitzada unafarmaciolaa despatx de consergeriai una
altraa menjador, comptaran amb un full ala porta amb les seglients dades:

1. El ndmero de telefon 112 de serveis d’emergéncia
2. El nimero del centre de salut de referéncia
3. L’adreca i el telefon del centre educatiu

Tot el persona del centre educatiu ha de conéixer lalocalitzaci6 exactade lafarmaciola
i és recomanable que també conega el material que inclou.



El contingut recomanat sera el seguient:

— 1 envas d’aigua oxigenada (250 ml)

— 1 envas de clorhexidina (100 ml).

— lenvasdetul greixat

— 1 envas de gases estérils

— 4 benes (2 benes de 5x5 i 2 benes de 10x10)
— 1 esparadrap

—1envasdetiretes

— 1 torniquet o goma per afer compressio

— Guants estérils d’un sol Us

— Unes pincesi unestisores

6.3.2. Administraci6é de medicaments

Si un alumne o alumna requereix I’administracio de medicacio o d’una altra atencio
sanitaria necessaria durant I’horari escolar, i el metge o la metgessa considera que aixo
ho pot realitzar una persona sense titulacio sanitaria, lafamilia presentarala sol -licitud
d’administracio, I’informe médic de la prescripcié de medicaments en horari escolar i el
consentiment informat juntament amb I’informe médic (annexos 1, 111, V).

La prescripcid haura d’incloure: el medicament prescrit, la forma d’administracio, la
posologia, lafrequencia, laduracio del tractament i 1a conservacio.

La conservacio i custodia dels medicaments s’ajustara a les indicacions establidesen la
prescripcid medica. La persona responsable de la direccio del centre docent ha
d’organitzar la custodia, I’accés i I’administracié de medicaments amb la col-laboracio
detots els professionals del centre. El centre mantindra també un llibre de registre
(annex V i VI) que conservarales dades historiquesi permetra coneixer amb claredat les
necessitats d’atencio de I’alumnat actual. Estara a la secretaria del centre.

Davant el dubte, cal dirigir-se alafamilia, a centre de salut de referénciadel centre
educatiu o a teléfon 112, s és el cas.
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7. REGISTRES

Registre d’alumnat amb problemes de salut cronics (annex 1V).

Fitxa individualitzada de I’alumne o alumna, diagnostic, tractament (informe
medic) i recomanacions en situacio d’urgéncia (annex I1).

3. Sol-licitud i consentiment de la familia per a I’administracio de medicaments i
actuacions en cas de necessitat (annex | i 111).

4. Registre de I’administracié de medicaments i altres actuacions (annex V).

Un modd de tots els annexosi registres es troba a secretariaaixi com €l llibre de
registre d'administracié de medicaments que caldra reomplir sempre qui hi hgja alguna
actuacio.



ANNEX |

SOL-LICITUD A LA PERSONA RESPONSABLE DE LA DI RECCIO DEL
CENTRE PER A SUBMINISTRAR MEDICACIO O UNA ALTRA ATENCIO
EN HORARI ESCOLAR

En/Na. amb NIF
amb domicili als efectes de notificacio en
Jocalitat , CP :
provinciade/ d’ telefons
/ /

correu el ectronic

pare, mare, tutor/a legal de I’alumne/a :

del curs , del CEIP El Crist de Mdliana.

SOL-LICITA

A lapersonaresponsable de ladirecci6é del centre educatiu que arbitre els mitjans
necessaris per a administrar la medicacio/l’atencio especifica, segons la prescripcio i
indicacions médiques que s’adjunten.

Documentacio que s’aporta (OBLIGATORI):

« Informe medic amb diagnostic i tractament que s’ha de seguir en horari escolar (annex
V1).

 Consentiment informat (annex 111).

Meliana, , de 20

Signat:



ANNEX II

PRESCRIPCIO MEDICA PER A L’ADMINISTRACIO DE MEDICAMENTS
EN TEMPS ESCOLAR

El/la menor

ha de rebre en horari escolar la medicaci6 seglient:

~ Medicaci6 (nom comercial del producte):

~ Dosi:

~ Hora d’administracio:

~ Procediment/via per a la seua administracio:

~ Duraci6 del tractament: des de / / fins / /

(___ dies)

Indicacions especifiques sobre conservacio, custodia o administracié del
medicament:

Recomanacions d’actuacio i altres observacions:

Facultatiu que prescriu el tractament:

Data:

Teléfon de contacte del centre de salut de referéncia per a este tipus
d’incidéncies:

Signat: Num. Col'l:



ANNEX III

CONSENTIMENT INFORMAT DEL PARE, MARE O TUTOR/A LEGAL

En/Na.

, amb NIF: amb domicili a efectes de notificacié a
, localitat CP. provincia

telefons de contacte /

en qualitat de pare, mare o tutor/tutora legal de I’'alumne/alumna

Indica que ha sigut informat pel metge o la metgessa,

Sr/Sra.

col-legiat/ca num. , de tots els aspectes relatius a

I’'administracié de la medicaci6 prescrita a I’'alumne/a en temps escolar i dona
el seu consentiment per a la seua administracio en el centre educatiu pel

personal no sanitari.

Aquesta autoritzacié podra ser revocada per mitja de comunicacié escrita a la

persona responsable de la direccio del centre docent.

Meliana , , de , 20

Signat:
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